
 
 

 

 

 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 18 

รหัสวิชา ค32201                  รายวิชา คณิตศาสตร์เพิ่มเติม 3            

เรื่อง ตำแหน่งมุม วงกลมหนึ่งหน่วย และการนำไปใช้ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้  คณิตศาสตร์   ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 5/1          จำนวน 1 ชั่วโมง 

หน่วยการเรียนรู้ที่ 1 เรื่อง ฟังก์ชันตรีโกณมิติ               ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567 

โรงเรียนร่องตาทีวิทยา อ. ลานสัก จ. อุทัยธานี          ผู้สอน นายนิชนันท์ ประสิทธิ์กุลไพศาล 

 

1. ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 

 เข้าใจฟังก์ชันตรีโกณมิติและลักษณะกราฟของฟังก์ชันตรีโกณมิติ และนำไปใช้ในการแก้ปัญหา  

  

2. สาระสำคัญ  

วงกลมหนึ่งหน่วย เป็นวงกลมที่มีรัศมีขนาดหนึ่งหน่วยที่มีจุดศูนย์กลางอยู่ที่จุดกำเนิด (0, 0) ในระบบ

พิกัดคาร์ทีเซียน ในระนาบยูคลิด  

ถ้าจุด (x, y) เป็นจุดบนเส้นรอบวงของวงกลมหนึ่งหน่วย แล้ว |x| และ |y| เป็นความยาวด้านประกอบ

มุมฉากของรูปสามเหลี่ยมมุมฉากที่ด้านตรงข้ามมุมฉากมีความยาวเท่ากับ 1 ดังนั้น โดยทฤษฎีบทพีทาโกรัส x 

และ y มีความสัมพันธ์กันดังสมการ x2+ y2 = 1 

 

3. จุดประสงค์การเรียนรู้  

ด้านความรู้  นักเรียนสามารถ 

1. อธิบายขั้นตอนการหาตำแหน่งโดยใช้ความรู้เรื่องวงกลมหนึ่งหน่วยได้ 

ด้านทักษะ/กระบวนการ  นักเรียนสามารถ 

1. คำนวณการหาตำแหน่งโดยใช้ความรู้เรื่องวงกลมหนึ่งหน่วยได้ 

ด้านคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์  นักเรียน 

 1.   มีความกระตือรือร้นและมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้ 

 2.   มีความรับผิดชอบในการทำใบงาน และส่งตรงต่อเวลา  

 

 

 

 



 
 

4. สาระการเรียนรู้ 

วงกลมหนึ่งหน่วย เป็นวงกลมที่มีรัศมีขนาดหนึ่งหน่วยที่มีจุดศูนย์กลางอยู่ที่จุดกำเนิด (0, 0) ในระบบ

พิกัดคาร์ทีเซียน ในระนาบยูคลิด  

ถ้าจุด (x, y) เป็นจุดบนเส้นรอบวงของวงกลมหนึ่งหน่วย แล้ว |x| และ |y| เป็นความยาวด้านประกอบ

มุมฉากของรูปสามเหลี่ยมมุมฉากที่ด้านตรงข้ามมุมฉากมีความยาวเท่ากับ 1 ดังนั้น โดยทฤษฎีบทพีทาโกรัส x 

และ y มีความสัมพันธ์กันดังสมการ x2+ y2 = 1 

โดยมีความสัมพันธ์ของมุมเรเดียน องศา และค่าของฟังก์ชันไซน์ ฟังก์ชันโคไซน์ ดังรูป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5. สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 

 ความสามารถในการสื่อสาร 

การเขียนแสดงวิธีทำเพ่ือสื่อสารให้ผู้อ่ืนทราบถึงข้ันตอนการทำและกระบวนการคิด 

 ความสามารถในการคิด 

การคิดวิเคราะห์และการคิดอย่างเป็นระบบ 

 ความสามารถในการแก้ปัญหา  

การแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบอันประกอบด้วย การกำหนดปัญหา การหาข้อมูลสำหรับแก้ปัญหา ลง

มือแก้ปัญหา นำเสนอและตรวจสอบผล 

 ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต   

นำองค์ความรู้และกระบวนการต่าง ๆ ที่ได้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 

 ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี  

นำเทคโนโลยีการใช้ในการหาข้อมูล ตรวจสอบผลและใช้ประกอบการแก้ปัญหา 

 

 

 

 



 
 

6. บูรณาการแหล่งเรียนรู้ภายนอก (สถานีเพาะเลี้ยงพันธุ์สัตว์ป่าห้วยขาแข้ง) 

การเปรียบเทียบแผนที่สถานีเพาะเลี้ยงพันธุ์สัตว์ป่าห้วยขาแข้งโดยใช้การกำหนดพิกัดสมมติกับวงกลม

หนึ่งหน่วย 

 

7. กิจกรรมการเรียนรู้ 

ขั้นนำสู่กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ 

 1. ครูและนักเรียนเดินทางไปยังสถานีเพาะเลี้ยงพันธุ์สัตว์ป่าห้วยขาแข้ง อำเภอลานสัก จังหวัด

อุทัยธานี จากนั้นแบ่งนักเรียนออกเป็น 3 กลุ่ม 

2. นักเรียนศึกษาแผนที่สถานีเพาะเลี้ยงพันธุ์สัตว์ป่าห้วยขาแข้ง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ขั้นการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  

 3. นักเรียนศึกษาพันธุ์สัตว์ป่าที่อยู่ในเขตดูแลพร้อมทั้งปักจุดใน Google Map ของเขตดูของสัตว์แต่

ละชนิด พร้อมทั้งบันทึกภาพของสัตว์และรายละเอียดของสัตว์ 

 4. เมื่อนักเรียนปักจุดจนครบถ้วนให้นักเรียนทุกกลุ่มรวมกันบริเวณจุดรวมพล (เสาธงของสถานี

เพาะเลี้ยงพันธุ์สัตว์ป่าห้วยขาแข้ง) เพ่ือจัดทำแผนที่โดยใช้วงกลมหนึ่งหน่วยและตำแหน่งมุมเรเดียน ซึ่งมี

รายละเอียดดังนี้ 

  4.1 จุดศูนย์กลางของวงกลมหนึ่งหน่วย คือ จุดรวมพล 

4.2 วาดวงกลมหนึ่งหน่วยและลากเส้นตรงออกจากจุดศูนย์กลาง พร้อมทั้งระบุมุมในหน่วย

เรเดียน 

4.3 ปลายของเส้นตรงระบุเขตสัตว์ป่าแต่ละชนิดและสถานที่สำคัญต่าง ๆ ภายในสถานี

เพาะเลี้ยงพันธุ์สัตว์ป่าห้วยขาแข้ง 



 
 

 5. เมื่อนักเรียนคำนวณเสร็จสิ้นแล้วให้นักเรียนแต่ละกลุ่มออกมานำเสนอแผนที่ 

ขั้นสรุปการจัดการกิจกรรมการเรียนรู้ 

 6. นักเรียนและครูร่วมกันสรุปแนวทางการจัดทำแผนที่และพิกัดมุมที่ถูกต้อง 

 

8. สื่อ/วัสดุอุปกรณ์/แหล่งเรียนรู้ 

 8.1 สื่อการเรียนรู้ 

  - ใบงาน “แผนที่แห่งป่าไม้” 

  8.2 แหล่งการเรียนรู้ 

    - เขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่าห้วยขาแข้ง  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

9. การวัดและประเมินผลการจัดการเรียนรู้ 

 

สิ่งท่ีต้องการวัดและประเมินผล วิธีการวัด เครื่องมือ เกณฑ์การประเมิน 

ด้านความรู้ นักเรียนสามารถ 

1. อธิบายขั้นตอนการหาตำแหน่งโดยใช้ความรู้เรื่อง

วงกลมหนึ่งหน่วยได้ 
สังเกตจากการ

สรุปร่วมกัน 

แบบสังเกต

พฤติกรรม 

นักเรียนทุกคน

สามารถบอกได้อย่าง

ถูกต้อง 

อย่างน้อย 80% 

ถือว่าผ่าน 

ด้านทักษะ/กระบวนการ นักเรียนสามารถ 

1. คำนวณการหาตำแหน่งโดยใช้ความรู้เรื่องวงกลม

หนึ่งหน่วยได้ 

 

สังเกตจากการ

ทำใบงาน 

แบบสังเกต

พฤติกรรมและ

ใบงาน 

นักเรียนทำได้ถูกต้อง

อย่างน้อย 80% ถือว่า

ผ่าน 

ด้านคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ นักเรียน 

1. มีความกระตือรือร้นและมีส่วนร่วมในกิจกรรมการ

เรียนรู้ 

2. มีความรับผิดชอบในการทำใบงาน และส่งตรงต่อ

เวลา 

สังเกต

พฤติกรรม

นักเรียน 

แบบสังเกต

พฤติกรรม 

ทำได้อย่างน้อย 80% 

ของห้องเรียน 

ถือว่าผ่าน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

แบบประเมินพฤติกรรมนกัเรียน 

 

วิชา คณิตศาสตร์เพ่ิมเติม 3  รหัสวิชา ค32201 ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567 

 

ระดับคะแนน มากที่สุด = 5 คะแนน หมายถึง นักเรียนมากกว่าร้อยละ 80 ของทั้งหมดสามารถปฏิบัติได้        

                 มาก = 4 คะแนน หมายถึง นักเรียนร้อยละ 71 – 80 ของทั้งหมดสามารถปฏิบัติได้ 

                 ปานกลาง = 3 คะแนน หมายถึง นักเรียนร้อยละ 61 – 70 ของทั้งหมดสามารถปฏิบัติได้   

                 น้อย = 2 คะแนน หมายถึง นักเรียนร้อยละ 50 – 60 ของทั้งหมดสามารถปฏิบัติได้   

                 น้อยที่สุด = 1 คะแนน หมายถึง นักเรียนน้อยกว่าร้อยละ 50 ของทั้งหมดสามารถปฏิบัติได้ 

 

สรุปผลการประเมิน  o ดีมาก o ดี o พอใช้ o ควรปรับปรุง 

 

เกณฑ์การประเมิน คะแนน 16 - 20 คะแนน หมายถึง ดีมาก  

                       คะแนน 11 – 15 คะแนน หมายถึง ดี  

                       คะแนน  6 – 10 คะแนน หมายถึง พอใช้  

                       คะแนน   1 - 5   คะแนน หมายถึง ควรปรับปรุง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ข้อที่ หัวข้อการประเมิน เกณฑ์การให้คะแนน 

5 4 3 2 1 

1 นักเรียนให้ความร่วมมือกับการทำกิจกรรมในชั้นเรียน      

2 นักเรียนมีการพูดคุย ตอบคำถามครู      

3 นักเรียนส่งงานที่ได้รับมอบหมายตรงตามเวลา      

4 นักเรียนมีระเบียบวินัย      

 รวมทั้งสิ้น 20      



 
 

ความคิดเห็น หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ 

☐ เป็นแผนการสอนที่ด ีสามารถนำไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนได้  

☐ ควรมีการปรับปรุง  เพราะ...............................................................................................................  

 

           ลงชื่อ....................................................... 

                                           ( นายนิชนันท์  ประสิทธิ์กุลไพศาล ) 

                                                                    ตำแหน่ง หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

                วันที่ 26 สิงหาคม พ.ศ. 2567 

 

ความคิดเห็น หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ 

☐ เป็นแผนการสอนที่ด ีสามารถนำไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนได้  

☐ ควรมีการปรับปรุง  เพราะ...............................................................................................................  

 

                    ลงชื่อ..................................................... 

                     ( นายทศพล  ศีลอาภรณ์ ) 

           ตำแหน่ง หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ  

                                                                                    วันที่ 26 สิงหาคม พ.ศ. 2567 

 

ความคิดเห็น ผู้บริหารสถานศึกษา 

☐ เป็นแผนการสอนที่ด ีสามารถนำไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนได้  

☐ ควรมีการปรับปรุง  เพราะ...............................................................................................................  

       

          ลงชื่อ..................................................... 

                           ( นางจินตนา  คำสอนจิก ) 

                ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนร่องตาทีวิทยา 

                 วันที่ 26 สิงหาคม พ.ศ. 2567 

 

 

 

 

 

 

/

#

/

Mobile User



 
 

ใบงานเรื่อง แผนที่แห่งป่าไม้ 

 ชื่อ            กลุ่มท่ี    

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตำแหน่งมุม 0 คือ            

ตำแหน่งมุม 
𝜋
6

  คือ            

ตำแหน่งมุม 
𝜋
4

  คือ            

ตำแหน่งมุม 
𝜋
3

  คือ            

ตำแหน่งมุม 
𝜋
2

  คือ            

ตำแหน่งมุม 
2𝜋
3

  คือ            

ตำแหน่งมุม 
3𝜋
4

  คือ            

ตำแหน่งมุม 
5𝜋
6

  คือ            



 
 

ตำแหน่งมุม 𝜋 คือ            

ตำแหน่งมุม 
7𝜋
6

  คือ            

ตำแหน่งมุม 
5𝜋
4

  คือ            

ตำแหน่งมุม 
4𝜋
3

  คือ            

ตำแหน่งมุม 
3𝜋
2

  คือ            

ตำแหน่งมุม 
5𝜋
3

  คือ            

ตำแหน่งมุม 
7𝜋
4

  คือ            

ตำแหน่งมุม 
11𝜋

6
  คือ            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

ผลประเมินพฤติกรรมนักเรียน 

 

ที ่ ชื่อ - นามสกุล ข้อ 1 ข้อ 2 ข้อ 3 ข้อ 4 ผลการประเมิน ระดับการประเมิน 

1 นายชยางกูร  โตยอด 5 4 5 5 19 ดีมาก 

2 นายณัฐภัทร  เจริญวงษ ์ 5 4 5 5 19 ดีมาก 

3 นายวรัญญู  มาลาทอง 5 4 5 5 19 ดีมาก 

4 นายศุภชัย  เสลานอก 5 5 5 5 19 ดีมาก 

5 นางสาวณัฏฐิดา  แสนศรี 5 4 5 5 19 ดีมาก 

6 นางสาวรุ่งทิวา  แก้วเขียว 5 4 5 5 19 ดีมาก 

7 นางสาววรินดา  ศรีทองคำ 5 5 5 5 19 ดีมาก 

8 นางสาวณัฐธภรณ์  นุ่มกัลยา 5 5 5 5 19 ดีมาก 

9 นางสาวกชพรรณ  จันทร์แจ้ง 5 4 5 5 19 ดีมาก 

10 นางสาวณัฐธิดา  สังโพธิ์ 5 5 5 5 19 ดีมาก 

11 นางสาวปิยภรณ์  สืบสาย 5 4 5 5 19 ดีมาก 

12 นางสาวศิรภัสสร  มิรัตนไพร 5 4 5 5 19 ดีมาก 

13 นายพงศพัฒน์  สุวรรณา 5 4 5 5 19 ดีมาก 

14 นายพนมรุ้ง  สุดาทิพย์ 5 5 5 5 19 ดีมาก 

15 นางสาวปานไพลิน  บุญหนัก 5 4 5 5 19 ดีมาก 

 

นักเรียนร้อยละ 100 มีผลการประเมินอยู่ในระดับดีมาก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

บันทึกหลงัการสอน 

รหัส   ค32201    รายวิชา  คณิตศาสตร์เพ่ิมเติม 3   

ชั้น   มัธยมศึกษาปีที่ 5/1     ภาคเรียนที่  1/2567  

 

สัปดาห์ที่/วันที่      18  

เนื้อหา/สาระการเรียนรู้  ตำแหน่งมุม วงกลมหนึ่งหน่วย และการนำไปใช้ 

  

 ผลการจัดการเรียนรู้ 

 จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้นักเรียนร้อยละ 100 สามารถอธิบายขั้นตอนและคำนวณการหา

ตำแหน่งโดยใช้ความรู้เรื่องวงกลมหนึ่งหน่วยเพ่ือจัดทำแผนที่สถานีเพาะเลี้ยงพันธุ์สัตว์ป่าห้วยขาแข้งได้โดยมี

เจ้าหน้าที่คอยให้คำปรึกษารวมถึงให้ความรู้เกี่ยวกับสถานีเพาะเลี้ยงพันธุ์สัตว์ป่าห้วยขาแข้งทำให้นักเรียนมี

ความสนใจ ส่งผลให้นักเรียนร้อยละ 100 มีความกระตือรือร้นและมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้ มีความ

รับผิดชอบในการทำใบงาน 

 

ปัญหา/อุปสรรค 

 -   

 แนวทางการแก้ไขปัญหา/ข้อเสนอแนะ 

 - 

 

     ลงชื่อ        ครูผู้สอน 

     (นายนิชนันท์ ประสิทธิ์กุลไพศาล) 

 

 

 

 

 

 

 

#



 
 

ภาพการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

ภาพการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

 

 



แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 10 
รหัสวิชา ว 33204 รายวิชา ฟิสิกส์ 2  เรื่อง ความร้อน และการเปลีย่นแปลงทางกายภาพของสาร                                             

กลุ่มสาระการเรียน รู้วิทยาศาสตร์ ระดบัชั้นมัธยมศึกษาปท่ีี 5 จำนวน 1 ชั่วโมง 
หน่วยการเรียนรู้ท่ี 2 ความร้อน และทฤษฎีจลน์ของแก๊ส  ภาคเรียนท่ี 1  ปีการศึกษา 2567 

โรงเรียนร่องตาทีวิทยา อ. ลานสัก จ. อุทัยธานี  ผูส้อน นายมนสั อยู่สุภาพ 
สอนวันท่ี ........................................................ 

............................................................................................................................. ........................................................... 

1.  สาระสำคัญ 
 ความร้อนเป็นพลงังานรูปหนึ่งสามารถเคลื่อนที่จากบรเิวณหนึ่งไปสูบ่รเิวณอื่นๆ ได้ โดย การนำ  การ
พา  และการแผร่ังสี  ความร้อนจะมีส่วนเกี่ยวข้องกับการเปลี่ยนแปลงทางกายภาพของสารของสารได้ดังนี้คือ 
การเปลี่ยนแปลงสถานะ หรือ การเปลี่ยนแปลงอุณหภูมิ 
 
2.  ผลการเรียนรู ้
  สำรวจตรวจสอบ ทดลอง อภิปรายและคำนวณเกี่ยวกบัผลของความร้อนทีท่ำใหส้ารเปลี่ยนแปลง
ทางกายภาพของสาร การถ่ายโอนความร้อน และ สมดลุความร้อนได ้
 
3.  จุดประสงค์การเรียนรู ้
 3.1  จุดประสงค์ปลายทาง 
  มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับผลของความร้อนที่ทำใหส้ารเปลี่ยนแปลงทางกายภาพของสาร 
 3.2  จุดประสงค์นำทาง 

1. บอกผลของความร้อนทีท่ำใหส้ารเปลี่ยนแปลงทางกายภาพของสารได ้
2. คำนวณหาปริมาณความร้อนที่ต้องใช้ทำใหส้ารเปลี่ยนแปลงทางกายภาพของสารได ้

4.  สาระการเรยีนรู ้
  ด้านความรู้ (Knowledge) 

  ความร้อนเป็นพลงังานรูปหน่ึง ท่ีสามารถถ่ายโอนจากบริเวณหน่ึงไปสู่บริเวณอ่ืนๆ ได ้ 3 วิธี   

ดงัน้ี 

 1. การน า (conduction) คือ การถ่ายโอนความร้อนโดยการส่งต่อพลงังานผ่านการชนกนัของ
โมเลกุลของตวักลาง จากที่มีความร้อนสูงกว่าให้กบัท่ีมคีวามร้อนที่ต ่ากว่า ขณะที่ตวักลางไม่ไดเ้คล่ือนที่
ไปดว้ย 
 
 
 



 2.  การพา (convection) คือ การถ่ายโอนความร้อนจากที่หน่ึงไปยงัอีกที่หน่ึง โดยการที่ตวักลางพา
ความร้อนเคล่ือนที่ไปพร้อมกบัการเคล่ือนที่ของตวักลาง 
  
 
 
 
 
 
 
 3. การแผ่รังสี (radiation) คือ การถ่ายโอนความร้อนโดยไมต่อ้งอาศยัตวักลางในการเคล่ือนที่ ซ่ึง
อยู่ในรูปคล่ืนแม่เหล็กไฟฟ้า  
  
 
 
 
 
  
 
 
 พลงังานความร้อนมีหน่วยเป็นจูล (J) ในระบบ SI เช่นเดียวกบัพลงังานอ่ืนๆ คือ จูล ( J ) แต่มีอีก
หน่วยที่นิยมใช ้คือ แคลอรี (cal) โดย 
 
     1  cal   =   4.18 J   
 
 
 พลงังานความร้อนจะท าให้สาร มีการเปล่ียนแปลงไดห้ลายลกัษณะ แต่ในท่ีน้ี จะกล่าวถึง ความร้อน
กบัการเปล่ียนแปลงสถานะ  และ ความร้อนกบัการเปล่ียนแปลงอุณหภูมิ 
 ความร้อนกบัการเปลีย่นแปลงสถานะ   
  ความร้อนจะมีผลท าให้สารเปล่ียนสถานะ ในท่ีน้ีจะกล่าวถึงสถานะของสาร 3 สถานะคือ 
ของแข็ง ของเหลว และ แก๊ส เมื่อความร้อนมีผลท าให้สารเปล่ียนสถานะ ในช่วง การหลอมเหลว คือการ
ที่ของแข็งเปล่ียนสถานะเป็นของเหลว  การกลายเป็นไอ คอืการที่ของเหลวเปล่ียนสถานะเป็นแก๊ส(ไอ) 
การควบแน่น คือ การที่แก๊ส(ไอ) ควบแน่นกลายเป็นของเหลว หรือ การแข็งตวั คือ การที่ของเหลว

การพาความร้อน 

 

การแผ่รังสี 

 

กองไฟ 

อากาศร้อน 
ลม อากาศร้อน 

ดวงอาทิตย ์

ความร้อน 



แข็งตวัเป็นของแข็ง ช่วงเหล่าน้ี สารจะเปล่ียนสถานะ โดยไม่มีการเปล่ียนอุณหภูมิ ความร้อนท่ีเกี่ยวขอ้ง
ในช่วงน้ี เรียกว่า ความร้อนแฝง  
  ความร้อนที่ท าให้สารเปล่ียนสถานะ โดยที่อุณหภูมขิองสารไม่เปล่ียนสถานะ  เรียกว่า ความ
ร้อนแฝง 
  ความร้อนที่ท าให้สารมวล 1 หน่วย เปล่ียนสถานะ โดยที่อุณหภูมิของสารไม่เปล่ียน เรียกว่า 
ความร้อนแฝงจ าเพาะ  ( L ) 
 โดยการเปล่ียนสถานะของสาร สามารถเขียนเป็นแผนภาพไดด้งัน้ี 
 
 
 
 
 
 

แผนภาพการเปลี่ยนสถานะ ของแข็ง  ของเหลว  และแก๊ส 
  
  เราสามารถหาความร้อนท่ีใชใ้นการเปล่ียนสถานะของสารไดจ้ากสมการดงัต่อไปน้ี 
 
      Q = mL 
 
  เมื่อ Q คือ ความร้อนที่ใชใ้นการเปล่ียนสถานะ มีหน่วยเป็น จูล  ( J ) 
   m คือ มวลของสารที่เปล่ียนสถานะ  มีหน่วยเป็น กิโลกรัม ( kg ) 
   L คือ ความร้อนแฝงจ าเพาะของสาร  มีหน่วยเป็น จูล/กิโลกรัม ( 
J/kg ) 
ตัวอย่าง  ความร้อนท่ีท าให้น ้าแข็งมวล 200 กรัม อุณหภูมิ 0 องศาเซลเซียส เปล่ียนเป็นน ้า 200 
กรัม อุณหภูมิ 0 องศาเซลเซียส มีค่ากี่กิโลจูล  เม่ือ ความร้อนแฝงของการหลอมเหลวของน ้าแข็งเท่ากบั 
333 กิโลจูลต่อกิโลกรัม 
วิธีท า  จาก  Q = mL 
     Q = ( 200 x 10-3 kg )( 333 k J / kg ) 
     Q = 66.6  k J 
  ดงันั้น ความร้อนท่ีท าให้น ้าแข็งมวล 200 กรัมเปล่ียนสถานะเป็นน ้าหมดมีค่า  66.6 กิโลจูล
 ตอบ 

ของแข็ง ของเหลว    แก๊ส 
การหลอมเหลว 

การระเหิด 

การตกสะสม 

การหลอมเหลว การกลายเป็นไอ 

การควบแน่น การแข็งตวั 



 
 ความร้อนกบัการเปลีย่นแปลงอุณหภูม ิ
 ความร้อนที่ท าให้สารมีอุณหภูมิเปล่ียนไป 1 องศาเคลวิน โดยไม่มีการเปล่ียนสถานะของสาร 
เรียกว่า ความจคุวามร้อน (heat capacity : C ) 
 ความร้อนที่ท าให้สารมวล 1 หน่วยมีอุณหภูมิเปล่ียนไป 1 องศาเคลวิน โดยไม่มีการเปล่ียนสถานะ
ของสาร เรียกว่า ความจคุวามร้อนจ าเพาะ (specific heat capacity : c) 
  เราสามารถหาความร้อนที่ท าสารมีอุณหภูมิเปล่ียนไป โดยสถานะของสารไม่เปล่ียน หาไดจ้าก
สมการดงัต่อไปน้ี 
 
      Q = cmT 
 
 เมื่อ  Q คือ ความร้อนที่ท าให้อุณหภูมิเปล่ียน มีหน่วยเป็น จูล  ( J ) 
        m คือ มวลของสารที่มีอุณหภูมิเปล่ียนไป มีหน่วยเป็น กิโลกรัม ( kg ) 
        c คือ ความจคุวามร้อนจ าเพาะของสาร มีหน่วยเป็น จูล/กิโลกรัม.เคลวนิ ( 
J/kg.K ) 
    T คือ อุณหภูมิท่ีเปล่ียนไป   มีหน่วยเป็น เคลวิน ( K )  
 
ตัวอย่าง  ความร้อนที่ท าให้วตัถุหน่ึงซ่ึงมีมวล 5 kg มีอุณหภูมิเปล่ียนไป 30 องศาเซลเซียส เป็นกี่จูล 
เม่ือวตัถุน้ีมีความจคุวามร้อนจ าเพาะ  400 J/kg.K 
วิธีท า    Q = cmT 
    Q = ( 400 J / kg.K )( 5 kg ) ( 30 K ) 
    Q = 60,000  J 
ตอบ ความร้อนที่ท าให้วตัถุหน่ึงซ่ึงมีมวล 5 kg มีอุณหภูมิเปล่ียนไป 30 องศาเซลเซียสเป็น  60,000 จูล 

 

 

 

 

 

 



ด้านทักษะกระบวนการ (Process) 
            ทักษะการสบืค้น การคิดคำนวณ และกระบวนการกลุม่ 

ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ (Attitude) 

  รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์   ซื่อสัตย์สุจริต   มีวินัย  
  ใฝ่เรียนรู ้     อยู่อย่างพอเพียง  
  มุ่งมั่นในการทำงาน   รักความเป็นไทย    มีจิตสาธารณะ 

5.ดา้นสมรรถนะสำคญัของผู้เรียน 
 ความสามารถในการสือ่สาร  :  รายงานผลการเรียนรู้ออกมาในรปูแบบต่าง ๆ  
 ความสามารถในการคิด  :   ทักษะการสังเคราะห์ การสร้างความรู ้
 ความสามารถในการแก้ปญัหา  :  นำองค์ความรู้ไปใช้ในการแก้ปญัหาสถานการณ์ต่าง ๆ ได ้
 ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต  :  นำองค์ความรู้ที่ได้ไปประยกุต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 
 ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี  :  ………………………. 
 

 6.บูรณาการตามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 1. หลักความพอประมาณ :  ความพอประมาณในการใช้เวลา 
 2. หลักความมเีหตผุล :  ความมีเหตุผลในการสร้างความรู้ รายงานผล 
 3.หลกัภูมิคุ้มกัน  :  ………………….. 
 4. เงื่อนไขความรู ้ :  มีความรู้ในรื่องทีเ่รียน 
 5. เงื่อนไขคุณธรรม :  มีความซื่อสัตย์ในการทำงาน 
   

7.บรูณาการอัตลักษณโ์รงเรียน (ยิ้มงา่ย ไหว้งาม) 
ประยุกต์ใช้ความรู้ให้เกิดประโยชน์ในการดำรงชีวิต 
 

8.บรูณาการเอกลักษณโ์รงเรียน (รักษ์ศลิปวัฒนธรรมพ้ืนบ้านไทยอีสาน) 
ความซาบซึ้งและภาคภูมิใจในวัฒนธรรมพื้นบ้านไทยอสีาน 

9.บรูณาการแหล่งเรยีนรู้(เขตอนุรักษ์พันธุส์ัตว์ป่าห้วยขาแข้ง) 
 ศึกษาเรื่องความร้อน และการเปลี่ยนแปลงทางกายภาพของสารทีเ่กิดข้ึนจริงตามธรรมชาติ 
 

10. ชิ้นงาน/ภาระงาน 
 -  ใบงาน เรื่อง ความร้อน และการเปลี่ยนแปลงทางกายภาพของสาร 
 
11. กิจกรรมการเรียนรู ้
      ขั้นนำเข้าสู่บทเรียน 

1.1  นักเรียนและครรู่วมกันสนทนา เกี่ยวกับเรื่อง  “ความร้อนที่มีผลต่อสารต่างๆ” 
1.2  นักเรียนตอบข้อซกัถามของครูว่า “ความร้อนถ่ายโอนพลังงาน ไปได้อย่างไร” 
1.3 ครูและนักเรียนร่วมกันให้นิยามความหมายของคำศัพทเ์กี่ยวกับ ความร้อน และการเปลี่ยนแปลง
ทางกายภาพของสาร 



 ขั้นกิจกรรม 
1. แบ่งกลุ่มนักเรียนเป็น 4 กลุ่ม กลุ่มละเท่า ๆ กัน 
2. นักเรียนศึกษาความรูเ้รือ่งแผ่นดินไหวจากหนังสือเรียน และค้นหาสมการที่ใช้ในการคำนวณหาปรมิาณ

ความร้อนที่ใหก้ับสารเพื่อเพิ่มอุณหภูมิ และเปลี่ยนสถานะ 
 
 ขั้นสรุป 

3. ครูและนักเรียนร่วมกันสรปุผลการศึกษาเกี่ยวกบัการคำนวณหาปรมิาณความร้อนที่ให้กับสารเพื่อเพิ่ม
อุณหภูมิ และเปลี่ยนสถานะ 

4. นักเรียนแตล่ะกลุ่มตอบคำถามตามใบงาน เรื่อง ความร้อน และการเปลี่ยนแปลงทางกายภาพของสาร 
เพื่อนำคะแนนที่ไดไ้ปให้คะแนน Exp ใน Application Class craft 

12. สื่อ/แหล่งเรียนรู้ 
 12.1 สื่อ 
    -  หนังสือเรียนฟสิิกส์ 5 สสวท.  
    - ใบงาน เรื่อง ความร้อน และการเปลี่ยนแปลงทางกายภาพของสาร 
 12.2 แหล่งเรียนรู้ 
    -  ห้องสมุดโรงเรียนร่องตาทีวิทยา 
    -  อินเตอร์เน็ต 
13. การวัดและประเมินผล 

วิธีวัด เครื่องมือ เกณฑ์การประเมิน 

K 

ตรวจใบงาน เรื่อง ความร้อน และ

การเปลี่ยนแปลงทางกายภาพ

ของสาร 

ใบงาน เรือ่ง ความร้อน และการ

เปลี่ยนแปลงทางกายภาพของสาร 
ร้อยละ 60 ผ่านเกณฑ์ 

P 

สังเกตพฤติกรรมการทำงานกลุ่ม แบบสังเกตพฤติกรรมการทำงานกลุ่ม ระดับคุณภาพ 2 ผ่านเกณฑ์ 

A 

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

 

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 

ระดับคุณภาพ 2 ผ่านเกณฑ์ 

 
 



 
 

ใบงานท่ี  เรื่อง ความร้อน และการเปลี่ยนแปลงทางกายภาพของสาร 
1. จงหาปรมิาณความร้อนทัง้หมดที่ทำให้น้ำแข็งมวล 100 กรัมอุณหภูมิ 0 องศาเซลเซียส กลายเป็นน้ำ

ทั้งหมดและสุดท้ายน้ำ 10 กรัม เดือดกลายเป็นไอ กำหนดให้ ( ความร้อนแฝงจำเพาะของการ
หลอมเหลวเท่ากับ 300 kJ / kg , ความจุความร้อนจำเพาะของน้ำเท่ากบั 4.2 kJ / kg.K , ความร้อน
แฝงจำเพาะของการกลายเป็นไอเท่ากบั 2,256 kJ/ kg ) 



 

 

 
 
 
 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 9 
รหัสวิชา  ส 21103 รายวิชา   ประวัติศาสตร์ 1 เรื่อง การศึกษาประวัติศาสตร์ท้องถิ่น

แหล่งเรียนรู้ห้วยขาแข้ง 
กลุ่มสาระการเรียนรู้  สังคมศึกษาศาสนาและ

วัฒนธรรม 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  1 จ านวน 2  ชั่วโมง 

หน่วยการเรียนรู้ที่   2      เรือ่ง วิธีการทางประวัติศาสตร์ ภาคเรียนที่  1 ปีการศึกษา  2567 
โรงเรียนร่องตาทีวิทยา อ. ลานสัก จ. อุทัยธานี ผู้สอน  นางสาวชรินทร์รัตน์  ค ามัน 

 

1.  มาตรฐานการเรยีนรู/้ตวัชีว้ดั (ปลายทาง) 
มาตรฐาน ส 4.1 เข้าใจความหมาย  ความส าคัญของเวลาและยุคสมัยทางประวัติศาสตร์ สามารถใช้วิธีการ 
ทางประวัติศาสตร์มาวิเคราะห์เหตุการณ์ต่างๆ อย่างเป็นระบบ 
2.  สาระส าคญั 
การศึกษาประวัติศาสตร์ท้องถิ่นแหล่งเรียนรู้ห้วยขาแข้ง สามารถท าได้โดยการน าวิธีการทางประวัติศาสตร์ไปใช้ใน
การศึกษาเพ่ือให้เข้าใจเรื่องราวในอดีต และเกิดความรัก ความภาคภูมิใจในท้องถิ่นของตน 
3.  จดุประสงค์การเรียนรู ้
          1. น าวิธีการทางประวัติศาสตร์ไปใช้ศึกษาประวัติศาสตร์ในท้องถิ่นแหล่งเรียนรู้ห้วยขาแข้ง ได้        
4.  สาระการเรยีนรู ้

1. น าวิธีการทางประวัติศาสตร์ไปใช้ศึกษาประวัติศาสตร์ในท้องถิ่นแหล่งเรียนรู้ห้วยขาแข้ง ได ้       
ความสามารถในการคดิ 

- ทักษะการคิดวิเคราะห์ 
- ทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
- ทักษะการสื่อสาร 
- ทักษะการท างานร่วมกับผู้อ่ืน 

ความสามารถในการใชท้กัษะชวีติ 
- กระบวนการปฏิบัติ 
- กระบวนการท างานกลุ่ม 
- กระบวนการปรับใช้ในชีวิตประจ าวัน 

ด้านคุณลกัษณะอนัพงึประสงค์ (Attitude) 
 รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์  ซื่อสัตย์สุจริต   มีวินัย  



 

 

 ใฝ่เรียนรู้    อยู่อย่างพอเพียง  
 มุ่งม่ันในการท างาน   รักความเป็นไทย  มีจิตสาธารณะ 

5.  สมรรถนะส าคญัของผูเ้รยีน 
  5.สมรรถนะส าคญัของผูเ้รยีน 

 ทักษะการคิดเชิงระบบ 
 ทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
 ทักษะการสื่อสาร 
 ทักษะความคิดสร้างสรรค์ 
 ทักษะการท างานร่วมกับผู้อื่น 

6.  กจิกรรมกาเรยีนรู้ กจิกรรมการเรยีนการสอน 
    ขั้นน าสู่การเรียน วิธีสอนโดยใช้ วิธีการทางประวัติศาสตร์ 

ขั้นที ่1   ก าหนดประเดน็ปัญหา   

สื่อการเรียนรู้   :   หนังสือเรียน ประวัติศาสตร์ ม.1  ค าถามกระตุน้ความคดิ 

 1. นักเรียนตอบค าถามกระตุ้นความคิด 
 2. ครูทบทวนความรู้เดิมเก่ียวกับขั้นตอนของวิธีการทาง

ประวัติศาสตร์ ให้นักเรียนฟัง แล้วให้นักเรียนร่วมกัน
อภิปรายว่า การตรวจสอบหลักฐานและการตีความ
หลักฐานมีความส าคัญอย่างไรบ้าง 

 3. นักเรียนแต่ละกลุ่ม (กลุ่มเดิมจากแผนการจัดการ
เรียนรู้ที่ 1) ร่วมกันศึกษาประวัติศาสตร์ในท้องถิ่น
แหล่งเรียนรู้ห้วยขาแข้ง ความรู้เรื่อง ตัวอย่างการน า
วิธีการทางประวัติศาสตร์ไปใช้ในการศึกษา
ประวัติศาสตร์ท้องถิ่นแหล่งเรียนรู้ห้วยขาแข้ง        
แล้วร่วมกันสรุปสาระส าคัญ 

 4. นักเรียนแต่ละกลุ่มร่วมกันก าหนดหัวข้อที่สนใจ
เกี่ยวกับเรื่องราวในท้องถิ่นแหล่งเรียนรู้ห้วยขาแข้ง 
กลุ่มละ 1 หัวข้อ แล้วใช้ขั้นตอนของวิธีการทาง
ประวัติศาสตร์ในการศึกษาประวัติศาสตร์ในท้องถิ่น
แหล่งเรียนรู้ห้วยขาแข้ง เรื่องราวดังกล่าว 

 • ถ้านักเรยีนต้องการสืบคน้เรื่องราว
เกีย่วกับท้องถิน่ของตนเอง สามารถ
สบืคน้ไดจ้าก           ทีใ่ดบ้าง 
(พิจารณาตามค าตอบของนักเรียน 
โดยให้อยู่ใน         ดุลยพินิจของ
ครูผู้สอน) 

 

ขั้นที ่2   รวบรวมหลกัฐาน   

สื่อ/แหล่งการเรียนรู้   :     ค าถามกระตุน้ความคดิ 



 

 

1. ใบงานที่ 2.4     2. แหล่งหลักฐานใน
ท้องถิ่น 

 • การรวบรวมหลักฐานในการศกึษา
ประวตัิศาสตร์ทอ้งถิน่ควรค านงึถงึ
อะไรบ้าง 
(พิจารณาตามค าตอบของนักเรียน 
โดยให้อยู่ใน         ดุลยพินิจของ
ครูผู้สอน) 

 1. นักเรียนแต่ละกลุ่มร่วมกันวางแผนในการท างาน 
และแบ่งหน้าที่ให้กับสมาชิกแต่ละคนในกลุ่มตาม
ความเหมาะสม 

 2. นักเรียนแต่ละกลุ่มสืบค้นข้อมูลประวัติศาสตร์ใน
ท้องถิ่นแหล่งเรียนรู้ห้วยขาแข้ง แล้วบันทึกผลลงใน
ใบงาน ที ่2.4 เรื่อง การศึกษาประวตัิศาสตร์ใน
ท้องถิน่แหลง่เรยีนรูห้ว้ยขาแขง้ 

 3. นักเรียนตอบค าถามกระตุ้นความคิด 
 

ขั้นที ่3   วเิคราะหแ์ละประเมนิคณุคา่ขอ้มลู   

สื่อ/แหล่งการเรียนรู้   :   –  ค าถามกระตุน้ความคดิ 

 1. นักเรียนตอบค าถามกระตุ้นความคิด 
 2. นักเรียนแต่ละกลุ่มน าผลการสืบค้นข้อมูลจาก

แหล่งข้อมูลต่างๆ มาเปรียบเทียบ วิเคราะห์ และ
ประเมินผลจากข้อมูลที่ได้รวบรวมมา 

 • ถ้านักเรยีนไดห้ลักฐานทางประวตัศิาสตร์
เกีย่วกับท้องถิน่ของตนเองมาหลายชิน้ 
ซึ่งแตล่ะชิน้ให้ข้อมลูไม่ตรงกนั นักเรยีน
ควรท าอยา่งไรบา้ง(ตรวจสอบความ
น่าเชื่อถือของหลักฐาน โดยใช้วิธีการทาง
ประวัติศาสตร์) 

 

ขั้นที ่4   ตคีวามและสงัเคราะห์   

สื่อการเรียนรู้   :   ใบงานที่ 2.4  ค าถามกระตุน้ความคดิ 

ขั้นที ่5   น าเสนอข้อมลู   

สื่อการเรียนรู้   :   ใบงานที่ 
2.4  

 ค าถามกระตุน้
ความคดิ 

 1. นักเรียนแต่ละกลุ่มส่ง
ตัวแทนออกมา
น าเสนอผลงานใน

 • ถ้านักเรยีน
รวบรวมหลักฐาน
ในการศึกษา

 • ถ้าท้องถิน่ของนกัเรยีนไม่พบข้อมลู 
หลักฐาน  ทางประวตัศิาสตรใ์ดๆ เลย 
จะสามารถใชค้ า  บอกเลา่ของผู้อาวโุส
ในท้องถิน่ไดห้รือไม ่  อธบิายเหตผุล 
(พิจารณาตามค าตอบของนักเรียน โดย
ให้อยู่ใน         ดุลยพินิจของครูผู้สอน) 



 

 

1. นักเรียนแต่ละกลุ่มน าผลสรุปจากการเปรียบเทียบ 
วิเคราะห์ และประเมินผลจากข้อมูลที่ได้รวบรวมมาตีความ
และสังเคราะห์ว่า ข้อมูลที่ได้จากหลักฐานใดมีความส าคัญ        
มีความน่าเชื่อถือ ถูกต้องตามเหตุการณ์มากกว่ากัน       
แล้วบันทึกข้อมูลลงในใบงานที่ 2.4 
 2. นักเรียนตอบค าถามกระตุ้นความคิด 

เรื่อง  การศึกษา
ประวัติศาสตร์ท้องถิ่น
แหล่งเรียนรู้ห้วยขา
แข้ง หน้าชั้นเรียนครู
และเพ่ือนกลุ่มอ่ืน
ร่วมกัน แสดงความ
คิดเห็นและให้
ข้อเสนอแนะ 

 2. ครูและนักเรียนร่วมกัน
บอกประโยชน์ที่ได้รับ
จากการสืบค้นข้อมูล 
และแนวทางในการน า
ความรู้ไปปรับใช้ให้เกิด
ประโยชน์ในการด าเนิน
ชีวิตประจ าวัน 

 3. นักเรียนตอบค าถาม
กระตุ้นความคิด 

 

ประวตัิศาสตร์ใน
ท้องถิน่ไม่ถกูตอ้ง 
จะสง่ผลต่อการ
น าเสนอข้อมลู
หรือไม ่อธบิาย
เหตผุล 
(ส่งผลต่อการ
น าเสนอข้อมูล 
เพราะอาจท าให้
น าเสนอข้อมูลที่
ผิดพลาดหรืออาจ
เปลี่ยนแปลง
เหตุการณ์ไปจาก
เดิม) 

7. สื่อ/วสัดุอปุกรณ/์แหลง่เรยีนรู้ 
 7.1สือ่การเรียนรู ้
 1)หนังสือเรียน ประวัติศาสตร์ ม.1  
 2)ใบงานที่ 2.4 เรื่อง การศึกษาประวัติศาสตร์ในท้องถิ่น ในหัวข้อเรื่องประวัติความเป็นมาของ 
แหล่งเรียนรู้ห้วยขาแข้ง 
7.2แหลง่การเรียนรู ้  
 1)แหล่งเรียนรู้ห้วยขาแข้ง 
8. การวดัและประเมนิผล 



 

 

สิง่ทีต่้องการวดั วธิกีารวดั เครื่องมือ เกณฑ ์

นักเรียนสามารถท าใบงานที่2.4 
ผ่านร้อยละ ๖o ผ่านเกณฑ์ 

ตรวจใบงานที ่2.4 ใบงานที ่2.4 ร้อยละ 60 ผ่านเกณฑ์ 

นักเรียนประเมินการน าเสนอผลงาน
การศึกษาประวัติความเป็นมาของห้วยขา

แข้ง 
ประเมินการน าเสนอผลงาน 

แบบประเมินการน าเสนอ
ผลงาน 

ร้อยละ 60 ผ่านเกณฑ์ 

ประเมินนักเรียรนจากการสังเกต
พฤติกรรมการท างานกลุ่ม 

สังเกตพฤติกรรมการท างาน
กลุ่ม 

แบบสังเกตพฤติกรรมการ
ท างานกลุ่ม 

ร้อยละ 60 ผ่านเกณฑ์ 

ประเมินนักเรียรนจากการสังเกตความมี
วินัย ใฝ่เรียนรู้  และมุ่งมั่นในการท างาน 

สังเกตความมีวินัย ใฝ่เรียนรู้  
และมุ่งมั่นในการท างาน 

แบบประเมินคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ 

ร้อยละ 60 ผ่านเกณฑ์ 
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ความคิดเห็น หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ 

☐ เป็นแผนการสอนที่ดี สามารถน าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนได้  

☐ ควรมีการปรับปรุง  เพราะ...............................................................................................................  
 
        ลงชื่อ....................................................... 
                                 ( นายจรัญ  กะวะระพฤษ) 
                                                  ต าแหน่ง หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
                            วันที่ 13 พฤษภาคม 2567 
ความคิดเห็น หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ 

☐ เป็นแผนการสอนที่ดี สามารถน าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนได้  

☐ ควรมีการปรับปรุง  เพราะ...............................................................................................................  
 
        ลงชื่อ..................................................... 
                   ( นายทศพล  ศีลอาภรณ์ ) 
        ต าแหน่ง หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ  
                                                                                               วันที่ 13 พฤษภาคม 2567 
 
 
ความคิดเห็น ผู้บริหารสถานศึกษา 

☐ เป็นแผนการสอนที่ดี สามารถน าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนได้  

☐ ควรมีการปรับปรุง  เพราะ...............................................................................................................  
       
        ลงชื่อ..................................................... 
                 ( นางจินตนา  ค าสอนจิก ) 
                       ต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนร่องตาทีวิทยา 
                                            วันที่ 13 พฤษภาคม 2567 
   
 
 
 
 

 



 

 

บันทึกหลังการสอน 
รายวิชา……………………….. เรือ่ง……………………………………………….. 

จ านวน…………. ชั่วโมง   ชั้นมัธยมศึกษาปี…………………… ภาคเรียนที่……………… ปีการศึกษา……………..   
วันที่…………………………………….  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
1.ผลการสอน 
...................................................................................... .......................................................................... 
............................................................................................................................. ................................... 
................................................................................................................................................. ............... 
................................................................................................................... .............................................  
2.ปัญหา อุปสรรค 
............................................................................................................................. ................................... 
............................................................................................................................................................. ... 
............................................................................................................................. ................................... 
............................................................................................... ................................................................. 
............................................................................................................................. ................................... 
.......................................................................................................................................................... ...... 
3.ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
............................................................................................................................. ................................... 
............................................................................................... ................................................................. 
............................................................................................................................. ................................... 
.......................................................................................................................................................... ...... 
 
 

ลงชื่อ...................................................................ผู้สอน 
(นางสาวชรินทร์รัตน์  ค ามัน 

ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง 
วันที่............................................................. 

 
 
 
 
 
 



 

 

ชื่อ…………………………………………………นามสุกล……………………………………เลขที…่…………..ชั้น………………………… 
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............................................................................................................................. .......................................................
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............................................................................................................................. .......................................................
................................................................................................................................................... .................................
.................................................................................................. ................................................................................ 
............................................................................................................................. .......................................................
............................................................................................................................. .......................................................
....................................................................... ...........................................................................................................  
............................................................................................................................. .......................................................
............................................................................................................................. .......................................................
......................................................................................................................................................................... ......... 
......................................................................................................................... ...........................................................
............................................................................................................................. .......................................................
.............................................................................................................................................. .................................... 
.............................................................................................. ......................................................................................
............................................................................................................................. .......................................................
............................................................................................................................. ..................................................... 
................................................................... .................................................................................................................
............................................................................................................................. .......................................................
............................................................................................................................. ..................................................... 
..................................................................................................................................................................... ...............
.................................................................................................................... ................................................................
............................................................................................................................. ..................................................... 
 
 

ค าสัง่¥ใหน้กัเรยีนไปศกึษาประวตัคิวามเปน็มาของแหลง่เรยีนรูห้ว้ยขาแขง้ 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบประเมนิการใหค้ะแนนการบรณูาการจดัการเรยีนรู้การศึกษาแหลง่เรยีนรูป้ระวตัคิวามเปน็มาของหว้ยขาแขง้ 
ระดบัชัน้มธัยมศกึษาปทีี ่1/1 

ล าดบัที ่ ชื่อ -นามสกุล คะแนน 
1 เด็กชายชนะชัย   ป่าวด้าว 10 
2 เด็กชายชานนท์   แก้วเขียว 10 
3 เด็กชายณัฐวัฒน์   กงเพรช 8 
4 เด็กชายธนกฤต  กองช้าง 10 
5 เด็กชายธนดล  ศรีบุตรชิน 8 
6 เด็กชายธนภัทร  บุญพญา 7 
7 เด็กชายธนวรรธน์  เจริญชัย 7 
8 เด็กชายธนวัฒน์  สาฤาษี 8 
9 เด็กชายวุฒิชัย  แก้วตา 9 
10 เด็กชายอทิวราห์  มีแสง 9 
11 เด็กหญิงกมลรัตน์  ถนอมโพชน์ 10 
12 เด็กหญิงจินตนา  ดีสุ่ย ออก 
13 เด็กหญิงฐิติวรดา  สิงหโ์คตร 9 
14 เด็กหญิงณัฎฐณิชา  แสนศรี 9 
15 เด็กหญิงธมลวรรณ   อร่ าค า 10 
16 เด็กหญิงธัญลักษณ์  อ านาจสีดา 10 
17 เด็กหญิงธัญวรรณ  อ านาจสีดา 10 
18 เด็กหญิงนรีกานต์   ศรีบุตรชนิ 10 
19 เด็กหญิงปาริชาติ   อินทร์เอียว 9 
20 เด็กหญิงปิยพร   บุตรอ่ า 9 
21 เด็กหญิงพิชญ์วริญชย์  จินดาศิริ 10 
22 เด็กหญิงภัทราวดี   เหลาประเสริฐ 9 
23 เด็กหญิงลภัสรดา  กีรติรัตโนทัย 9 
24 เด็กหญิงวิราวรรณ   ในแก้ว 9 
25 เด็กหญิงสุชาดา   สิงห์แก้ว 8 
26 เด็กหญิงสุดาวรรณ   หอมสมบัติ 9 
27 เด็กชายจิตรชัย   หีบแก้ว 10 



 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 



 
แผนการจัดการเรียนรู้ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา  ภาคเรียนที่ 1           ปีการศึกษา 2567           

รหัส พ21101   วิชา สุขศึกษา1  ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1 

หน่วยการจัดการเรียนรู้ที่ 3 ใส่ใจสุขภาพ   

เรื่อง โรคไข้ป่า (โรคไข้มาลาเรีย)         เวลา 1 ชั่วโมง 

ผู้สอน นางสาวสนธิยา สายแวว 

1. มาตรฐานและตัวชี้วัด 

มาตรฐาน 
พ 4.1 เห็นคุณค่าและมีทักษะในการสร้างเสริมสุขภาพ การดำรงสุขภาพ การป้องกันโรคและการ 

สร้างเสริมสมรรถภาพเพ่ือสุขภาพที่ดี 

ตัวช้ีวัด  
 พ 4.1 ม.1/2 วิเคราะห์ปัญหาที่เกิดจากภาวะ โภชนาการที่มีผลกระทบต่อสุขภาพ 
2. สาระสำคัญ 
 มาลาเรีย (Malaria) ไข้ป่า หรือไข้จับสั่น คือโรคที่เกิดจากการติดเชื้อโปรโตซัว (Protozoa) ในกลุ่มพลาสโม
เดียม (Plasmodium spp.) ที่มียุงก้นปล่องเพศเมียเป็นพาหะนำโรคไข้มาลาเรียสู่คนจากการเข้าป่าและถูกยุงกัดจน
ทำให้มีไข้สูง หนาวสั่น ปวดศีรษะ และปวดเมื่อยกล้ามเนื้อ ภาวะแทรกซ้อนรุนแรงของโรคมาลาเรียอาจทำให้มีภาวะ
เม็ดเลือดแดงแตก ตัวเหลือง ตาเหลือง ไตวาย ไข้มาลาเรียขึ้นสมองอาจทำให้มีอาการชักเกร็ง อวัยวะภายในล้มเหลว
หลายระบบจนกระท่ังเสียชีวิต 
 มาลาเรีย (Malaria) มีสาเหตุเกิดจากยุงก้นปล่องเพศเมีย (Anopheles) ที่ออกหากินในเวลาพลบค่ำถึงเช้าตรู่ 
กัดและแพร่เชื้อ โดยวงจรชีวิตของมาลาเรียเริ่มจากยุงก้นปล่องพาหะไปกัดและดูดเลือดผู้ที่มีเชื้อไข้มาลาเรียในระยะ 
Gametocyte จนทำให้เชื้อแพร่กระจายเข้าสู่ตัวยุงและผสมพันธุ์กันจนเป็นตัวอ่อน ฝังตัวที่ผนังกระเพาะอาหารแล้ว
จึงแบ่งตัว เดินทางต่อไปยังต่อมน้ำลายของยุง โดยจะมีชีวิตอยู่ในตัวยุงประมาณ 10-12 วัน ในระยะนี้หากคนถูกยุงที่มี
เชื้อมาลาเรียกัด เชื้อจะแพร่กระจายเข้าสู่กระแสเลือด และเข้าสู่ระยะฟักตัวภายใน 10-14 วัน แล้วจึงแสดงอาการไข้
สูง หนาวสั่น แต่ในบางกรณี มาลาเรียอาจไม่แสดงอาการเฉียบพลัน โดยเฉพาะผู้ที่มีถิ่นอาศัยในพื้นที่ที่มีการระบาด 
เช่น แนวตะเข็บชายแดนไทย พม่า หรือกัมพูชา เป็นต้น 
 
3. จุดประสงค์การเรียนรู้ 

1. นักเรียนสามารถอธิบายสาเหตุ อาการ และการป้องกันโรคไข้ป่า (โรคไข้มาลาเรีย)  (K) 
 2. นักเรียนมีทักษะป้องกันตนเองจากโรคไข้ป่าได้ (โรคไข้มาลาเรีย) (P) 

3. นักเรียนมีวินัย ความใฝ่เรียนรู้ มุ่งม่ันในการเรียนรู้และมีจิตสาธารณะ (A) 



4. สาระการเรียนรู้ 

 ด้านความรู้ (Knowledge) 

  นักเรียนสามารถอธิบายสาเหตุ อาการ และการป้องกันโรคไข้ป่า (โรคไข้มาลาเรีย) 

 ด้านทักษะกระบวนการ (Process) 

   นักเรียนมีทักษะป้องกันตนเองจากโรคไข้ป่าได้ (โรคไข้มาลาเรีย) 
 ด้านคุณลักษณะอันพึ่งประสงค์ Attitude) 
   รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์  ซื่อสัตย์สุจริต   มีวินัย 
   ใฝ่เรียนรู้    อยู่อย่างพอเพียง 
   มุ่งม่ันในการทำงาน   รักความเป็นไทย  มีจิตสาธารณะ 

5. ด้านสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 

 ความสามารถในการสื่อสาร 

นักเรียนสามารถนำความรู้ไปถ่ายทอดให้กับผู้อื่นได้ 

 ความสามารถในการคิด 

นักเรียนสามารถวางแผนป้องกันตนเองจากโรคไข้ป่า (โรคไข้มาลาเรีย) ไดอ้ย่างเป็นระบบ  

 ความสามารถในการแก้ปัญหา 

การแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบอันประกอบด้วย การกำหนดปัญหา การหาข้อมูลสำหรับแก้ปัญหา 
ลงมือแก้ปัญหา นำเสนอและตรวจสอบผล 

 ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 

นำองค์ความรู้และกระบวนการต่าง ๆ ที่ได้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 

 ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 

นำเทคโนโลยีการใช้ในการสืบค้นข้อมูลเพื่อพัฒนาเพิ่มพูลความรู้และทักษะในการดูแลตนเองและ
ผู้อื่น 

6. บูรณาการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

1. หลักความพอประมาณ  : ความพอประมาณในการใช้เวลา 
2. หลักความมีเหตุผล  : มีเหตุผลในแต่ละข้ันตอน 
3. หลักภูมิคุ้มกัน   : หมั่นทบทวนความรู้อยู่เสมอ 
4. เงื่อนไขความรู้   : มีความรู้ในเรื่องที่เรียน 
5. เงื่อนไขคุณธรรม  : มีความซื่อสัตย์และมีวินัยในการทำงาน 

 

 



7. บูรณาการอัตลักษณ์โรงเรียน (ยิ้มง่าย ไหว้งาม) 

 - การแสดงความเคารพครูผู้สอน ก่อนเรียนและหลังเรียน 

8. บูรณาการเอกลักษณ์โรงเรียน (รักษ์ศิลปวัฒนธรรมพื้นบ้านไทยอีสาน) 

 -  

9. บูรณาการมาตรการส่งเสริม (รักษ์สิ่งแวดล้อม) 

 - การช่วยกันรักษาความสะอาดและทำลายแหล่งเพาะพันธ์ยุง 

10. ชิ้นงาน/ภาระงาน 
1. แบ่งกลุ่มนักเรียน ออกเป็น 5 กลุ่ม ทำ Mind map โรคไข้ป่า (โรคไข้มาลาเรีย)   
2. นักเรียนต่ละกลุ่มออกมานำเสนอหน้าชั้นเรียน 

11. กิจกรรมการเรียนรู้ 

1. ขั้นเตรียม (เวลา 5 นาที) 
            1.1 แบ่งนักเรียนออกเป็น 5 กลุ่ม กลุ่มละเท่าๆ กัน (ทฤษฎีการวางเงื่อนไข) 

2. อธิบาย/สาธิต (เวลา 25 นาที)  

 2.1 ครูนำเข้าสู่บทเรียนโดยการอธิบายถึงความสำคัญในการมีความรู้ และมีทักษะในการป้องกัน
ตนเองจากโรคไข้ป่า (โรคไข้มาลาเรีย)   

3. ขั้นฝึกปฏิบัติ (เวลา 20 นาที) 

   3.1 ครูมอบหมายงานให้นักเรียนแต่ละกลุ่ม Mind map ตามหัวข้อที่ครูกำหนดให้ ประกอบด้วย 
    1. หาสาเหตุของโรคไข้ป่า (โรคไข้มาลาเรีย)   
    2. อาการของโรคไข้ป่า (โรคไข้มาลาเรีย)   
    3. วิธีป้องกันตนเองจากโรคไข้ป่า (โรคไข้มาลาเรีย)   
    4. บอกวิธีการดูแลรักษาอย่างเป็นขั้นตอนเมื่อพบว่าตนเองหรือบุคคลใกล้ชิดมีอาการน่า 

    สงสัยว่าตนเองอาจเป็นโรคไข้ป่า (โรคไข้มาลาเรีย)   
    5. วิธีการฟ้ืนฟูร่างกายหลังหายจากโรคไข้ป่า (โรคไข้มาลาเรีย)   

4. ขั้นนำไปใช้ (เวลา 5 นาที) 

  4.1 นักเรียนแต่ละกลุ่มออกมานำเสนอหน้าชั้นเรียน และตอบคำถามหากมีเพ่ือนกลุ่มอ่ืนสงสัย 
     ต้องการคำอธิบายเพิ่มเติมในเนื้อหาหัวข้อที่กลุ่มตนเองได้รับ 

  4.2 ครแูละนักเรียนแลกเปลี่ยนเรียนรู้เสนอแนะเพ่ิมเติมจากเนื้อหาที่นักเรียนออกมานำเสนอ 
 
 
 



5. ขั้นสรุป (เวลา 5 นาที) 

          5.1 ครูและนักเรียนร่วมกันสรุปผลที่ได้จากการเรียน 
          5.2 ครูแนะนำนักเรียนให้รู้จักการดูแลสุขภาพ การออกกำลังกาย และเล่นกีฬาเป็นประจำสม่ำเสมอ 
               ดูแลสุขภาพและสุขปฏิบัติที่ดี 

12. สื่อ/วัสดุอุปกรณ์/แหล่งการเรียนรู้ 

12.1 สื่อการเรียนรู้ 

- ใบความรู้โรคไข้ป่า (โรคไข้มาลาเรีย)   

      12.2 วัสดุอุปกรณ์ 

- กระดาษหน้าขาวหลังเทา 
- ปากกาไวท์บอร์ด 

12.3 แหล่งการเรียนรู้ 

- ห้องสมุด 
- สื่อออนไลน์ 

13. กระบวนการวัดผลและประเมินผล 

วิธีการ เครื่องมือ เกณฑ์การประเมิน 
สังเกตพฤติกรรมการทํางานราย 
บุคคล 

แบบสังเกตพฤติกรรม 
การทํางานรายบุคคล 

ระดับคุณภาพ 2 ผ่านเกณฑ์ 

สังเกตพฤติกรรมการทํางานกลุ่ม แบบสังเกตพฤติกรรม 
การทํางานกลุ่ม 

ระดับคุณภาพ 2 ผ่านเกณฑ์ 

สังเกตความมีวินัย ใฝ่เรียนรู้และมุ่ง 
มั่นในการทํางาน 

แบบประเมิน 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

ระดับคุณภาพ 2 ผ่านเกณฑ์ 

สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนใน
ระหว่างเรียนและนอกเวลาเรียน  

แบบประเมิน 
ทักษะกระบวนการพลศึกษา 

ระดับคุณภาพ 2 ผ่านเกณฑ์ 

 

 

 

 

 

 



แบบสังเกตพฤติกรรมการทํางานรายบุคคล 

คําชี้แจง ใส่ระดับพฤติกรรมลงในช่องท่ีตรงกับความคิดเห็นของครูผู้สอนต่อพฤติกรรมของนักเรียนในระหว่างเรียน
มากที่สุด 

ที ่ ชื่อ - นามสกุล ชั้น การตอบ
คำถาม 

จดบันทึก การ 
แสดง

ความเห็น 

เฉลี่ย แปลผล 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
1 เด็กชายชนะชัย  ชนะชัย 1/1                  
2 เด็กชายชานนท์  ชานนท์ 1/1                  
3 เด็กชายณัฐวัฒน์  ณัฐวัฒน์ 1/1                  
4 เด็กชายธนกฤต  ธนกฤต 1/1                  
5 เด็กชายธนดล  ธนดล 1/1                  
6 เด็กชายธนภัทร  ธนภัทร 1/1                  
7 เด็กชายธนวรรธน์  ธนวรรธน ์ 1/1                  
8 เด็กชายธนวัฒน์  ธนวัฒน ์ 1/1                  
9 เด็กชายวุฒิชัย  วุฒิชัย 1/1                  
10 เด็กชายอทิวราห์  อทิวราห์ 1/1                  
11 เด็กหญิงกมลรัตน์  กมลรัตน์ 1/1                  
12 เด็กหญิงจินตนา  จินตนา 1/1                  
13 เด็กหญิงฐิติวรดา  ฐิติวรดา 1/1                  
14 เด็กหญิงณัฏฐณิชา  ณัฏฐณิชา 1/1                  
15 เด็กหญิงธมลวรรณ  ธมลวรรณ 1/1                  
16 เด็กหญิงธัญลักษณ์  ธัญลักษณ์ 1/1                  
17 เด็กหญิงธัญวรรณ  ธัญวรรณ 1/1                  
18 เด็กหญิงนรีกานต์  นรีกานต์ 1/1                  
19 เด็กหญิงปาริชาติ  ปาริชาติ 1/1                  
20 เด็กหญิงปิยพร  ปิยพร 1/1                  
21 เด็กหญิงพิชญ์วรญิชย์  พิชญ์วริญชย์ 1/1                  
22 เด็กหญิงภัทราวดี  ภัทราวดี 1/1                  
23 เด็กหญิงลภัสรดา  ลภัสรดา 1/1                  
24 เด็กหญิงวิราวรรณ  วิราวรรณ 1/1                  
25 เด็กหญิงสุชาดา  สุชาดา 1/1                  
26 เด็กหญิงสุดาวรรณ  สุดาวรรณ 1/1                  

 
 



ที ่ ชื่อ - นามสกุล ชั้น การตอบ
คำถาม 

จดบันทึก การ 
แสดง

ความเห็น 

เฉลี่ย แปลผล 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
1 เด็กชายจักรพรรดิ  ศรีเกียรติ 1/2                  
2 เด็กชายไชยวัฒน์  โยธากา 1/2                  
3 เด็กชายณัฐพงษ ์ แก้วกาหลง 1/2                  
4 เด็กชายธนภรณ์  ชาญเขตรธรรม 1/2                  
5 เด็กชายธนภัทร  มุงคุณ 1/2                  
6 เด็กชายปิยวิศว์  สีบุบ 1/2                  
7 เด็กชายรพีภัทร  พรมเวียง 1/2                  
8 เด็กชายวีรยุทธ  วงศ์เดช 1/2                  
9 เด็กชายศุภกร  ขำสด 1/2                  
10 เด็กชายอนาวิน  บุุญเกิด 1/2                  
11 เด็กชายอนุพงศ ์ โพธิอาจ 1/2                  
12 เด็กชายอภิเดช  สุกุล 1/2                  
13 เด็กหญิงชนัญธิดา  ว่องวิกย์การ 1/2                  
14 เด็กหญิงชนัญธิดา  เสนาอุดร 1/2                  
15 เด็กหญิงณัฐชา  ศรีบุญเรือง 1/2                  
16 เด็กหญิงประภารักษ์  ลีแก้ว 1/2                  
17 เด็กหญิงมธุรินแสงจันทร์  จาร์วิส 1/2                  
18 เด็กหญิงลลิตภัทร  แสนทวีสุข 1/2                  
19 เด็กหญิงลลิตสุดา  โชคชัย 1/2                  
20 เด็กหญิงศิรินภา  ดีสุ่ย 1/2                  
21 เด็กหญิงศุภสรณ ์ สุวรรณพันชู 1/2                  

 

เกณฑ์การให้คะแนน 

ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างสม่ำเสมอ   ให้คะแนน 5 คะแนน 
ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมบ่อยครั้ง   ให้คะแนน 4 คะแนน 
ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมบางครั้ง   ให้คะแนน 3 คะแนน 
ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมน้อยครั้ง   ให้คะแนน 2 คะแนน 
ไม่ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรม    ให้คะแนน 1 คะแนน 

 



แปลผลคะแนน 

ช่วงคะแนนเฉลี่ย 4.51 - 5.00    หมายความว่า ดีมาก 
ช่วงคะแนนเฉลี่ย 3.51 - 4.50    หมายความว่า ดี 
ช่วงคะแนนเฉลี่ย 2.51 - 3.50    หมายความว่า ปานกลาง 
ช่วงคะแนนเฉลี่ย 1.51 - 2.50    หมายความว่า พอใช้ 
ช่วงคะแนนเฉลี่ย ต่ำากว่า 1.50    หมายความว่า ควรปรับปรุง 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 



แบบสังเกตพฤติกรรมการทํางานกลุ่ม 

คําชี้แจง ใส่ระดับพฤติกรรมลงในช่องท่ีตรงกับความคิดเห็นของครูผู้สอนต่อพฤติกรรมของนักเรียนในระหว่างเรียน
มากที่สุด 

ที ่ ชื่อ - นามสกุล ชั้น การตอบ
คำถาม 

ความร่วมมือ การรับ 
แสดง

ความเห็น 

เฉลี่ย แปลผล 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
1 เด็กชายชนะชัย  ชนะชัย 1/1                  
2 เด็กชายชานนท์  ชานนท์ 1/1                  
3 เด็กชายณัฐวัฒน์  ณัฐวัฒน์ 1/1                  
4 เด็กชายธนกฤต  ธนกฤต 1/1                  
5 เด็กชายธนดล  ธนดล 1/1                  
6 เด็กชายธนภัทร  ธนภัทร 1/1                  
7 เด็กชายธนวรรธน์  ธนวรรธน ์ 1/1                  
8 เด็กชายธนวัฒน์  ธนวัฒน ์ 1/1                  
9 เด็กชายวุฒิชัย  วุฒิชัย 1/1                  
10 เด็กชายอทิวราห์  อทิวราห์ 1/1                  
11 เด็กหญิงกมลรัตน์  กมลรัตน์ 1/1                  
12 เด็กหญิงจินตนา  จินตนา 1/1                  
13 เด็กหญิงฐิติวรดา  ฐิติวรดา 1/1                  
14 เด็กหญิงณัฏฐณิชา  ณัฏฐณิชา 1/1                  
15 เด็กหญิงธมลวรรณ  ธมลวรรณ 1/1                  
16 เด็กหญิงธัญลักษณ์  ธัญลักษณ์ 1/1                  
17 เด็กหญิงธัญวรรณ  ธัญวรรณ 1/1                  
18 เด็กหญิงนรีกานต์  นรีกานต์ 1/1                  
19 เด็กหญิงปาริชาติ  ปาริชาติ 1/1                  
20 เด็กหญิงปิยพร  ปิยพร 1/1                  
21 เด็กหญิงพิชญ์วรญิชย์  พิชญ์วริญชย์ 1/1                  
22 เด็กหญิงภัทราวดี  ภัทราวดี 1/1                  
23 เด็กหญิงลภัสรดา  ลภัสรดา 1/1                  
24 เด็กหญิงวิราวรรณ  วิราวรรณ 1/1                  
25 เด็กหญิงสุชาดา  สุชาดา 1/1                  
26 เด็กหญิงสุดาวรรณ  สุดาวรรณ 1/1                  

 



ที ่ ชื่อ - นามสกุล ชั้น การตอบ
คำถาม 

ความร่วมมือ การรับ 
แสดง

ความเห็น 

เฉลี่ย แปลผล 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
1 เด็กชายจักรพรรดิ  ศรีเกียรติ 1/2                  
2 เด็กชายไชยวัฒน์  โยธากา 1/2                  
3 เด็กชายณัฐพงษ ์ แก้วกาหลง 1/2                  
4 เด็กชายธนภรณ์  ชาญเขตรธรรม 1/2                  
5 เด็กชายธนภัทร  มุงคุณ 1/2                  
6 เด็กชายปิยวิศว์  สีบุบ 1/2                  
7 เด็กชายรพีภัทร  พรมเวียง 1/2                  
8 เด็กชายวีรยุทธ  วงศ์เดช 1/2                  
9 เด็กชายศุภกร  ขำสด 1/2                  
10 เด็กชายอนาวิน  บุุญเกิด 1/2                  
11 เด็กชายอนุพงศ ์ โพธิอาจ 1/2                  
12 เด็กชายอภิเดช  สุกุล 1/2                  
13 เด็กหญิงชนัญธิดา  ว่องวิกย์การ 1/2                  
14 เด็กหญิงชนัญธิดา  เสนาอุดร 1/2                  
15 เด็กหญิงณัฐชา  ศรีบุญเรือง 1/2                  
16 เด็กหญิงประภารักษ์  ลีแก้ว 1/2                  
17 เด็กหญิงมธุรินแสงจันทร์  จาร์วิส 1/2                  
18 เด็กหญิงลลิตภัทร  แสนทวีสุข 1/2                  
19 เด็กหญิงลลิตสุดา  โชคชัย 1/2                  
20 เด็กหญิงศิรินภา  ดีสุ่ย 1/2                  
21 เด็กหญิงศุภสรณ ์ สุวรรณพันชู 1/2                  

เกณฑ์การให้คะแนน 

ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างสม่ำเสมอ   ให้คะแนน 5 คะแนน 
ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมบ่อยครั้ง   ให้คะแนน 4 คะแนน 
ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมบางครั้ง   ให้คะแนน 3 คะแนน 
ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมน้อยครั้ง   ให้คะแนน 2 คะแนน 
ไม่ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรม    ให้คะแนน 1 คะแนน 

 

 



แปลผลคะแนน 

ช่วงคะแนนเฉลี่ย 4.51 - 5.00    หมายความว่า ดีมาก 
ช่วงคะแนนเฉลี่ย 3.51 - 4.50    หมายความว่า ดี 
ช่วงคะแนนเฉลี่ย 2.51 - 3.50    หมายความว่า ปานกลาง 
ช่วงคะแนนเฉลี่ย 1.51 - 2.50    หมายความว่า พอใช้ 
ช่วงคะแนนเฉลี่ย ต่ำากว่า 1.50    หมายความว่า ควรปรับปรุง 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

คําชี้แจง ใส่ระดับพฤติกรรมลงในช่องท่ีตรงกับความคิดเห็นของครูผู้สอนต่อพฤติกรรมของนักเรียนในระหว่างเรียน 
มากที่สุด 

ที ่ ชื่อ - นามสกุล ชั้น มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ มุ่งม่ัน 
ในการทำงาน 

เฉลี่ย แปลผล 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
1 เด็กชายชนะชัย  ชนะชัย 1/1                  
2 เด็กชายชานนท์  ชานนท์ 1/1                  
3 เด็กชายณัฐวัฒน์  ณัฐวัฒน์ 1/1                  
4 เด็กชายธนกฤต  ธนกฤต 1/1                  
5 เด็กชายธนดล  ธนดล 1/1                  
6 เด็กชายธนภัทร  ธนภัทร 1/1                  
7 เด็กชายธนวรรธน์  ธนวรรธน ์ 1/1                  
8 เด็กชายธนวัฒน์  ธนวัฒน ์ 1/1                  
9 เด็กชายวุฒิชัย  วุฒิชัย 1/1                  
10 เด็กชายอทิวราห์  อทิวราห์ 1/1                  
11 เด็กหญิงกมลรัตน์  กมลรัตน์ 1/1                  
12 เด็กหญิงจินตนา  จินตนา 1/1                  
13 เด็กหญิงฐิติวรดา  ฐิติวรดา 1/1                  
14 เด็กหญิงณัฏฐณิชา  ณัฏฐณิชา 1/1                  
15 เด็กหญิงธมลวรรณ  ธมลวรรณ 1/1                  
16 เด็กหญิงธัญลักษณ์  ธัญลักษณ์ 1/1                  
17 เด็กหญิงธัญวรรณ  ธัญวรรณ 1/1                  
18 เด็กหญิงนรีกานต์  นรีกานต์ 1/1                  
19 เด็กหญิงปาริชาติ  ปาริชาติ 1/1                  
20 เด็กหญิงปิยพร  ปิยพร 1/1                  
21 เด็กหญิงพิชญ์วรญิชย์  พิชญ์วริญชย์ 1/1                  
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พฤติกรรมที่บ่งบอกถึงคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ พฤติกรรมที่บ่งบอก 

มีวินัย 
แสดงพฤติกรรมดังนี้ปฏิบัติตามข้อตกลง กฎเกณฑ์ระเบียบ ข้อบังคับของ
ครอบครัวและโรงเรียน มีความตรงต่อเวลาในการปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ                   
ในชีวิตประจำวันมีความรับผิดชอบ 

ใฝ่เรียนรู้ 

1. ตั้งใจเรียน 
2. เอาใจใส่ในการเรียน และมีความเพียรพยายามในการเรียน 
3. เข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ต่าง ๆ 
4. ศึกษาค้นคว้า หาความรู้จากหนังสือ เอกสาร สิ่งพิมพ์สื่อเทคโนโลยีต่าง ๆ
แหล่งการเรียนรู้ทั ้งภายในและภายนอกโรงเรียน และเลือกใช้สื ่อได้อย่าง
เหมาะสม 
5. บันทึกความรู้วิเคราะห์ตรวจสอบบางสิ่งที่เรียนรู้สรุปเป็นองค์ความรู้ 
6. แลกเปลี่ยนความรู้ด้วยวิธีการต่าง ๆ และนําไปใช้ในชีวิตประจำวัน 

มุ่งม่ันในการทำงาน 1. มีความตั้งใจและพยายามในการทํางานที่ได้รับมอบหมาย 
2. มีความอดทนและไม่ท้อแท้ต่ออุปสรรคเพ่ือให้งานสำเร็จ 

เกณฑ์การให้คะแนน 

ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างสม่ำเสมอ  ให้คะแนน 5 คะแนน 
ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมบ่อยครั้ง  ให้คะแนน 4 คะแนน 
ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมบางครั้ง  ให้คะแนน 3 คะแนน 
ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมน้อยครั้ง  ให้คะแนน 2 คะแนน 
ไม่ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรม   ให้คะแนน 1 คะแนน 

แปลผลคะแนน 

ช่วงคะแนนเฉลี่ย 4.51 - 5.00  หมายความว่า  ดีมาก 
ช่วงคะแนนเฉลี่ย 3.51 - 4.50  หมายความว่า  ดี 
ช่วงคะแนนเฉลี่ย 2.51 - 3.50  หมายความว่า  ปานกลาง 
ช่วงคะแนนเฉลี่ย 1.51 - 2.50  หมายความว่า  พอใช้ 
ช่วงคะแนนเฉลี่ย ต่ำกว่า 1.50  หมายความว่า  ควรปรับปรุง 

 

 

 

 



ใบความรู้โรคไข้ป่า (โรคไข้มาลาเรีย) 
มาลาเรีย (Malaria) 

มาลาเรีย (Malaria) ไข้ป่า หรือไข้จับสั่น คือโรคที่เกิดจากการติดเชื้อโปรโตซัว (Protozoa) ในกลุ่มพลาสโมเดียม 
(Plasmodium spp.) ที่มียุงก้นปล่องเพศเมียเป็นพาหะนำโรคไข้มาลาเรียสู่คนจากการเข้าป่าและถูกยุงกัดจนทำให้มี
ไข้สูง หนาวสั่น ปวดศีรษะ และปวดเมื่อยกล้ามเนื้อ ภาวะแทรกซ้อนรุนแรงของโรคมาลาเรียอาจทำให้มีภาวะเม็ด
เลือดแดงแตก ตัวเหลือง ตาเหลือง ไตวาย ไข้มาลาเรียขึ้นสมองอาจทำให้มีอาการชักเกร็ง อวัยวะภายในล้มเหลว
หลายระบบจนกระทั่งเสียชีวิต 

มาลาเรีย สาเหตุเกิดจากอะไร? 

มาลาเรีย (Malaria) มีสาเหตุเกิดจากยุงก้นปล่องเพศเมีย (Anopheles) ที่ออกหากินในเวลาพลบค่ำถึงเช้าตรู่ กัดและ
แพร่เชื้อ โดยวงจรชีวิตของมาลาเรียเริ่มจากยุงก้นปล่องพาหะไปกัดและดูดเลือดผู้ที่มีเชื้อไข้มาลาเรียในระยะ 
Gametocyte จนทำให้เชื้อแพร่กระจายเข้าสู่ตัวยุงและผสมพันธุ์กันจนเป็นตัวอ่อน ฝังตัวที่ผนังกระเพาะอาหารแล้ว
จึงแบ่งตัว เดินทางต่อไปยังต่อมน้ำลายของยุง โดยจะมีชีวิตอยู่ในตัวยุงประมาณ 10-12 วัน ในระยะนี้หากคนถูกยุงที่มี
เชื้อมาลาเรียกัด เชื้อจะแพร่กระจายเข้าสู่กระแสเลือด และเข้าสู่ระยะฟักตัวภายใน 10-14 วัน แล้วจึงแสดงอาการไข้
สูง หนาวสั่น แต่ในบางกรณี มาลาเรียอาจไม่แสดงอาการเฉียบพลัน โดยเฉพาะผู้ที่มีถิ่นอาศัยในพ้ืนที่ที่มีการระบาด 
เช่น แนวตะเข็บชายแดนไทย พม่า หรือกัมพูชา เป็นต้น 

มาลาเรีย มีกี่ชนิด? 

เชื้อมาลาเรียชนิดก่อโรคในคนมี 5 ชนิด/สายพันธุ์ ได้แก่ 

1. เชื้อมาลาเรียพลาสมาโมเดียมฟัลซิปารัม (Plasmodium falciparum: P.f) เป็นเชื้อมาลาเรียชนิดที่
รุนแรงที่สุด เป็นสาเหตุของโรคไข้มาลาเรียขึ้นสมองที่เป็นเหตุให้เสียชีวิต โดยมีระยะฟักตัวประมาณ 7-14 
วัน 

2. เชื้อมาลาเรียพลาสมาโมเดียม ไวแวกซ์ (Plasmodium vivax: P.v) เป็นเชื้อมาลาเรียชนิดที่มีอาการ
รุนแรงน้อยกว่าชนิดแรก แต่ก็มีรายงานว่าอาจทำให้มีอาการรุนแรงได้เช่นกัน โดยเชื้อนี้ หากไม่ได้รับการ
รักษาให้หาย เชื้อจะแฝงตัวอยู่ในตับไปได้นานหลายปี และสามารถกลับมาเป็นโรคซ้ำแบบเป็น ๆ หาย ๆ โดย
มีระยะเวลาฟักตัว 8-14 วัน 

3. เชื้อมาลาเรียพลาสมาโมเดียม มาลาเรียอิ (Plasmodium malariae: P.m) เป็นเชื้อมาลาเรียชนิดที่อาจ
ทำให้เกิดการติดเชื้อแบบเป็น ๆ หาย ๆ โดยมีระยะฟักตัวหลังติดเชื้อไปแล้วประมาณ 18-40 วัน 

4. เชื้อมาลาเรียพลาสมาโมเดียม โอวาเล (Plasmodium ovale: P.o) เป็นเชื้อมาลาเรียชนิดที่สามารถแฝง
ตัวอยู่ในตับได้นานหลายปีหลังการติดเชื้อครั้งแรก 



5. เชื้อมาลาเรียพลาสมาโมเดียม โนไซ (Plasmodium knowlesi: P.k) เป็นเชื้อมาลาเรียชนิดที่มีการดำเนิน
โรคและแสดงอาการได้อย่างรวดเร็ว เป็นเชื้อชนิดที่พบในลิงแสมที่ติดต่อสู่คนโดยมียุงก้นปล่องท่ีมีเชื้อ
มาลาเรียเป็นพาหะนำโรค 

 

มาลาเรีย มีอาการอย่างไร? 

ผู้ที่ถูกยุงก้นปล่องพาหะกัดจะมีอาการติดเชื้อเป็นไข้มาลาเรียภายใน 10-14 วัน จนถึงนานหลายสัปดาห์ โดยเริ่มมี
อาการคล้ายไข้หวัดใหญ่แต่ไม่มีน้ำมูก มีไข้ หนาวสั่น เหงื่อออก ปวดศีรษะ ปวดเมื่อยตามตัวและกล้ามเนื้อ คลื่นไส้ 
อาเจียน และเบื่ออาหาร โดยอาการจะแตกต่างกันตามระยะฟักตัวของเชื้อมาลาเรียสายพันธุ์ที่ติดเชื้อ รวมถึง
ภูมิคุ้มกันร่างกายของแต่ละบุคคลตั้งแต่มีอาการเล็กน้อยไปจนถึงมีอาการรุนแรง เชื้อมาลาเรียบางสายพันธุ์ สามารถ
ซ่อนตัวอยู่ในตับได้โดยไม่แสดงอาการใด ๆ เป็นเวลานานหลายปีก่อนที่เชื้อจะแพร่กระจายเข้าสู่กระแสเลือด ทำลาย
เซลล์เม็ดเลือดแดงจนทำให้มีอาการของโรคไข้มาลาเรีย อาการของโรคไข้มาลาเรียแบ่งออกได้เป็น 3 ระยะ ดังนี้ 

1. ไข้มาลาเรียระยะแรก หรือระยะหนาว (Cold stage) ระยะนี้มีอาการประมาณ 15-60 นาที เป็นระยะที่
เซลล์เม็ดเลือดแดงแตกจนทำให้มีอาการจับไข้  หนาวสั่นจนขนลุก เนื้อตัวสั่นเทา ฟันกระทบเกร็ง ไอ หายใจ
ไม่สะดวก ความดันโลหิตสูง ชีพจรเบาเร็ว ตัวเย็น คลื่นไส้ อาเจียน ปัสสาวะบ่อย จากนั้นอุณหภูมิร่างกายจะ
ค่อย ๆ สูงขึ้นเข้าสู่ระยะร้อน 

2. ไข้มาลาเรียระยะร้อน (Hot stage) ระยะนี้มีอาการประมาณ 2 ชั่วโมงหลังระยะแรก เป็นระยะที่อุณหภูมิ
ร่างกายข้ึนสูงที่ระหว่าง 39-40 องศาเซลเซียส มีไข้สูงลอย ตัวร้อนจัด ลมหายใจร้อนผ่าว ปากซีด กระหายน้ำ 
ชีพจรเต้นแรง ความดันโลหิตสูง หน้าแดง ผิวแดง ผิวแห้ง ปวดกระบอกตา คลื่นไส้ อาเจียน ท้องเสีย ปวด
ศีรษะมาก กระสับกระส่าย อาจมีอาการไม่ได้สติ ในเด็กเล็กอาจมีอาการชักเกร็ง จากนั้นจะเข้าสู่ระยะเหงื่อ
ออก 

3. ไข้มาลาเรียระยะเหง่ือออก (Sweating stage) ระยะนี้มีอาการประมาณ 1 ชั่วโมงหลังจากระยะที่สอง เป็น
ระยะที่ไข้ลด และเหงื่อเริ่มออกท่ีบริเวณขมับก่อนแล้วจึงมีเหงื่ออกทั้งตัว อุณหภูมิร่างกายจะลดลงอย่าง
รวดเร็ว ความดันโลหิตลดลงและกลับเข้าสู่ภาวะปกติ โดยจะรู้สึกอ่อนเพลียมากและหลับไปในที่สุด จากนั้น
จะเข้าสู่ระยะพัก โดยหากไม่รีบพบแพทย์เพ่ือรักษาให้หาย อาการไข้มาลาเรียจะกลับมากำเริบที่ระยะแรก
ใหม่วนไปเรื่อย ๆ ตามวงจรชีวิตของเชื้อมาลาเรีย 



การวินิจฉัยมาลาเรีย มีวิธีการอย่างไร? 

แพทย์จะทำการตรวจวินิจฉัยโรคไข้มาลาเรียโดยการซักประวัติหากถูกยุงก้นปล่องกัด มีประวัติเดินทางไปยังถิ่นระบาด 
หรือท่องเที่ยว ตั้งแคมป์ที่ลำธาร ป่าเขาลำเนาไพร และทำการตรวจร่างกายเบื้องต้นเพ่ือประเมินอาการและแยกโรค
ไข้มาลาเรียออกจากโรคชนิดอื่นที่มีความคล้ายคลึงกัน เช่น ไข้หวัด ไข้เลือดออก ไข้ชิคุนกุนยา หรือไข้ซิก้า โดยแพทย์
จะทำการตรวจวินิจฉัยไข้มาลาเรียด้วยวิธีการดังต่อไปนี้ 

• การตรวจสเมียร์เลือดด้วยฟิล์มหนาและบาง (Thick and Thin Blood Smear) เป็นการเจาะเก็บ
ตัวอย่างเลือดส่งตรวจทางพยาธิวิทยาในห้องปฏิบัติการด้วยเทคนิคการย้อมสีเลือด หรือสเมียร์เลือดด้วยสี
ไรท-์กีมซ่า (Wright-Giemsa) บนแผ่นฟิมล์หนา-บางเพ่ือตรวจหาเชื้อมาลาเรียในเลือด โดยเป็นการตรวจที่มี
ความไวและมีความจำเพาะต่อเชื้อสูง มีความรวดเร็วแม่นยำ สามารถจำแนกเชื้อมาลาเรียได้ว่าเป็นสายพันธุ์
ใด รวมทั้งตรวจนับจำนวนความหนาแน่นเชื้อ และแยกระยะต่าง ๆ ของเชื้อมาลาเรียได้ 

• การตรวจความสมบูรณ์ของเม็ดเลือด (Complete blood count: CBC) เพ่ือหาสารบ่งชี้ต่อการติดเชื้อ
โปรโตซัวในเลือด ตรวจวัดปรมิาณความเข้มข้นของเม็ดเลือดแดง เม็ดเลือดขาว เกล็ดเลือด 

• การตรวจยีน หรือตรวจรหัสทางพันธุกรรม (Gene test) เป็นการตรวจหาความผิดปกติหรือความ
เปลี่ยนแปลงของยีนระดับ DNA เพ่ือตรวจหาสิ่งบ่งชี้การติดเชื้อมาลาเรียและระบุชนิดของเชื้อมาลาเรีย เมื่อ
วิธีการการตรวจอื่น ๆ ให้ผลเป็นลบ 

• การตรวจหาปริมาณภูมิคุ้มกันร่างกาย (Antibody level test) เป็นการตรวจหาแอนติบอดีจำเพาะที่
ร่างกายสร้างขึ้นเพ่ือต่อสู้กับเชื้อโปรโตซัวพลาสโมเดียมหลังติดเชื้อ 

• การตรวจทางชีวโลเลกุล หรือการตรวจพีซีอาร์ (Polymerase chain reaction: PCR) เป็นการตรวจหา
สารพันธุกรรมของเชื้อมาลาเรียในร่างกายพร้อมทั้งระบุชนิดของเชื้อ เมื่อวิธีการตรวจอ่ืนให้ผลเป็นลบ 

• การตรวจโดยใช้ชุดตรวจเร็ว (Rapid diagnostic tests: RDTs) เป็นการตรวจหาเชื้อมาลาเรียด้วยการใช้
ชุดตรวจเร็วในกรณีที่ไม่สามารถส่งตัวอย่างตรวจทางห้องปฏิบัติการด้วยกล้องจุลทรรศน์ได้ เช่น ในพ้ืนที่ที่มี
ความห่างไกล เป็นชุดตรวจที่ใช้งานง่ายและให้ผลเร็ว แต่ผลการตรวจอาจไม่แม่นยำเท่าการส่งตัวอย่างตรวจที่
ห้องปฏิบัติการ และไม่สามารถตรวจหาเชื้อมาลาเรียได้ครบทุกสายพันธุ์ 

 

https://www.medparkhospital.com/disease-and-treatment/common-cold
https://www.medparkhospital.com/disease-and-treatment/dengue-fever
https://www.medparkhospital.com/disease-and-treatment/chikungunya


 

การรักษามาลาเรีย มีวิธีการอย่างไร? 

เมื่อผลการตรวจวินิจฉัยโรคยืนยันโรคไข้มาลาเรีย แพทย์จะทำการรักษาโดยการให้ยาต้านมาลาเรียเพ่ือกำจัดเชื้อ
มาลาเรียออกจากกระแสเลือดและช่วยให้ร่างกายของผู้ที่ติดเชื้อกลับเข้าสู่สภาวะปกติโดยเร็วที่สุด พร้อมทั้งป้องกัน
ภาวะแทรกซ้อนที่อาจเกิดขึ้นจากเชื้อไข้มาลาเรีย โดยในการให้ยา แพทย์จะพิจารณาจากสายพันธุ์มาลาเรีย ความ
รุนแรงของอาการ อายุ รวมถึงการตั้งครรภ์ก่อนการให้ยา 

ยาต้านมาลาเรีย (Antimalaria drugs) 

• ยาคลอโรควิน (Chloroquine) เป็นยาฆ่าเชื้อมาลาเรียได้เฉพาะบางสายพันธุ์ ในขณะที่เชื้อบางสายพันธุ์
อาจดื้อต่อยาชนิดนี้ 

• ยาอาร์เทมิซินิน (Artemisinin) เป็นยาฆ่าเชื้อมาลาเรียที่ดีที่สุดโดยสามารถต้านเชื้อมาลาเรียได้ทุกสายพันธุ์
รวมทั้งชนิดดื้อต่อยาอ่ืน โดยแพทย์จะให้ยาอาร์เทมิซินิน ผสมผสานร่วมกับยาชนิดอื่น 2 ชนิดหรือมากกว่า 
(Artemisinin-based combination therapies (ACTs) เพ่ือให้ยาออกฤทธิ์ได้ดีขึ้น เช่น ยา Coartem ซ่ึง
เป็นยาต้านมาลาเรียที่ผสมกันระหว่างยาอาร์เทมิเทอร์ และยาลูมีแฟนทรีน (Artemether-Lumefantrine) 
หรือยาอาร์เทซูเนท และยาเมโฟควิน (Artesunate-mefloquine) 

• ยามาลาโรน (Malarone) ที่เป็นยาต้านมาลาเรียที่ผสมกันระหว่างยาอะโตวาโควน และยาโปรควานิล 
(Atovaquone-proguanil) 

• ยาควินินซัลเฟต (Quinine sulfate) ร่วมกับยาด็อกซีไซคลิน (Doxycycline) 

• ยาพรีมาควินฟอสเฟต (Primaquine phosphate) 

 

 



ภาวะแทรกซ้อน มาลาเรียเป็นอย่างไร? 

อาการมาลาเรียระดับรุนแรงอาจนำไปสู่ภาวะแทรกซ้อนที่ทำให้เสียชีวิตได้ ภาวะแทรกซ้อนโรคไข้มาลาเรีย ได้แก่ 

• มาลาเรียข้ึนสมอง (Cerebral malaria) เกิดจากเชื้อไข้มาลาเรียในเซลล์เม็ดเลือดแดงอุดกั้นหลอดเลือด
ขนาดเล็กที่ไปเลี้ยงสมอง ทำให้สมองบวม สมองได้รับความเสียหาย และอาจทำเกิดอาการชักและเสียชีวิต 

• ภาวะปอดบวมน้ำ(Pulmonary edema) ซึ่งเกิดจากของเหลวสะสมในปอด ทำให้หายใจลำบาก 

• อวัยวะภายในล้มเหลว (Malaria-induced organ failure) เกิดจากเชื้อมาลาเรียทำลายตับ ไต และอาจ
ทำให้ม้ามแตก ภาวะช็อก และเสียชีวิต 

• โรคโลหิตจาง (Anemia) เชื้อมาลาเรียทำลายเซลล์เม็ดเลือดแดง ทำให้ขาดออกซิเจนไปเลี้ยงเนื้อเยื่อส่วน
ต่าง ๆ ของร่างกายจนทำให้เป็นโรคโลหิตจาง 

• ภาวะน้ำตาลในเลือดต่ำ (Low blood sugar level) ไข้มาลาเรียระดับรุนแรงที่ส่งผลทำให้ระดับน้ำตาลใน
เลือดต่ำ (Hypoglycemia) และอาจทำให้มีอาการเข้าข้ันวิกฤติและเสียชีวิต 

• การคลอดก่อนกำหนด (Premature birth) ไข้มาลาเรียในหญิงตั้งครรภ์อาจส่งผลให้ทารกคลอดก่อน
กำหนด น้ำหนักแรกเกิดต่ำกว่าเกณฑ์ และอาจทำให้เสียชีวิต 

 

การป้องกัน มาลาเรียมีวิธีการอย่างไร? 

• ทายากันยุง ทาผลิตภัณฑ์ที่มีสารป้องกันยุง (Mosquito repellents) ที่มีส่วนผสมของสาร DEET เพ่ือ
ป้องกันยุง 

• ป้องกันตนเองไม่ให้ถูกยุงกัด สวมใส่เสื้อแขนยาว กางเกงขายาว สวมถุงเท้า ใส่เสื้อผ้าที่เคลือบสารกันยุง 

• นอนในมุ้งลวดเพ่ือกันยุง ติดมุ้งลวดที่ประตู ปิดหน้าต่างไม่ให้ยุงเข้า 

• กำจัดแหล่งลูกน้ำ แหล่งน้ำขังรอบบริเวณบ้านหรือชุมชน ใช้ฝาปิดครอบภาชนะหรือถังขยะ 

• ผู้ที่ต้องเดินป่า ตั้งแคมป์ค้างคืนในป่าเขา หรือเดินทางไปยังถิ่นระบาดควรปรึกษาแพทย์ 2-3 เดือนล่วงหน้า
ก่อนการเดินทาง โดยเฉพาะผู้ที่กำลังตั้งครรภ์ 



มาลาเรีย กี่วันหาย? 

มาลาเรียสามารถหายได้ภายใน 2 สัปดาห์ หากได้รับการตรวจวินิจฉัยโรคเร็วและรับการรักษาอย่างเหมาะสม แต่หาก
ไม่ได้รับการรักษาให้หาย ผู้ที่มีเชื้อไข้มาลาเรียอาจกลับมามีอาการซ้ำเป็นระยะ เช่น มีไข้ หนาวสั่น 

มาลาเรีย ภัยจากยุงร้าย ที่รักษาให้หายได้ 

มาลาเรีย หรือ ไข้จับสั่น ไข้ป่า ไข้ป้าง ไข้ดง ไข้ดอกสัก ไข้ร้อนเย็น เป็นโรคติดเชื้อร้ายแรงที่อาจทำลายอวัยวะภายใน
และเป็นสาเหตุที่นำไปสู่การเสียชีวิต ผู้ที่ถูกยุงก้นปล่องกัด ผู้ที่กลับจากการเดินป่าหรือการตั้งแคมป์ในป่า รวมถึงผู้ที่
เดินทางกลับมาจากถิ่นระบาดที่มีอาการเบื้องต้น ควรรีบพบแพทย์ผู้ชำนาญการเพ่ือตรวจวินิจฉัยอาการโดยละเอียด ผู้
ที่กำลังวางแผนเดินทางไปยังพ้ืนที่ที่มีการระบาดควรปรึกษาแพทย์ล่วงหน้า การรักษามาลาเรียในระยะแรกเริ่มย่อม
ให้ผลดีกว่าการรักษาในระยะที่มีอาการรุนแรงหรือมีภาวะแทรกซ้อนทั้งยังป้องกันไม่ให้เชื้อมาลาเรียแพร่กระจาย
ลุกลามไปสู่ผู้อื่นได้ 

คำถามที่พบบ่อย 

• คำถาม: ไข้มาลาเรีย รักษาหายไหม? 
คำตอบ: ไข้มาลาเรียสามารถรักษาให้หายขาดได้ด้วยยาต้านเชื้อมาลาเรียสายพันธุ์นั้น ๆ โดยควรใช้ยาอย่าง
ต่อเนื่องภายใต้การดูแลโดยแพทย์ การไม่ได้รับการรักษาอย่างต่อเนื่องอาจทำให้เชื้อดื้อยา ทำให้รักษาไม่หาย 
และเกิดภาวะแทรกซ้อนตามมาได้ 

บทความโดย 

•  

รศ.พญ. มาเรีย นิน่า จิตะสมบัติแพทย์ผู้ชำนาญการด้านอายุรศาสตร์โรคติดเชื้อ 
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แผนการจดัการเรียนรูท้ี ่1๓ 
รหสัวชิา ศ๓๒๑๐๑          รายวชิา  ศลิปะ2    เรือ่ง 
เทคนิคการวาดเสน้แบบ Landscape 
กลุม่สาระการเรียนรู ้ศลิปะ ดนตรี นาฏศลิป์     ช ัน้มธัยมศกึษาปีที ่๕             
จ านวน  ๑  ช ั่วโมง 
หน่วยการเรียนรูท้ี ่ ๔  เรือ่ง การสรา้งสรรค์ผลงานทศันศลิป์                      
ภาคเรียนที ่ ๑  ปีการศกึษา ๒๕๖๗ 
โรงเรียนรอ่งตาทีวทิยา อ.ลานสกั จ.อทุยัธานี                    ผูส้อน   

นางสาวปิยวรรณ ม ั่นตา่ย 
---------------------------------------------------------------------------------------

--------------------------- 

๑. มาตรฐานการเรียนรู/้ตวัช้ีวดั 
ม าต รฐาน   ศ  ๑ .๑  สร้ างสรรค์ งาน ท ัศน ศิ ล ป์ ต ามจิ น ตน าการ 

และความคดิสรา้งสรรค์ วเิคราะห์ วพิากษ์  
วิ จ า ร ณ์ คุ ณ ค่ า ง า น ท ั ศ น ศิ ล ป์  ถ่ า ย ท อ ด ค ว า ม รู้ สึ ก 
ความคดิตอ่งานศลิปะอยา่งอสิระชื่นชม และประยุกต์ใช้ใน   
ชีวติประจ าวนั 
ตวัช้ีวดั 

ศ ๑.๑ ม.๔-๖/๔ มีทกัษะและเทคนิคในการใช้วสัดุ อุปกรณ์ 
และกระบวนการทีสู่งขึน้ในการสรา้งงานทศันศลิป์ 
๒. สาระส าคญั 

  การใช้เทคนิคตา่งๆ ในการวาดเสน้อยา่งถกูตอ้ง 

ยอ่มสง่ผลดตีอ่การสรา้งสรรค์ผลงานทศันศลิป์ 
๓. จุดประสงคก์ารเรียนรู ้

 ๑) อธบิายเทคนิคทีใ่ช้ในการวาดเสน้ได ้  

 ๒) ใช้เทคนิคตา่งๆ ในการวาดเสน้ไดอ้ยา่งถกูตอ้ง เหมาะสม 

 K นกัเรียนสามารถอธบิายเทคนิคการวาดเสน้ และใช้เทคนิคตา่งๆ 

ในการวาดเสน้ไดอ้ยา่งถกูตอ้ง  
    P นกัเรียนมีทกัษะการน าความรูไ้ปใช ้
    A นกัเรียนมีวนิยั ใฝ่เรียนรูแ้ละมุง่ม ั่นในการท างาน 
๔. สาระการเรียนรู ้

ดา้นความรู ้(Knowledge) 

- เทคนิค วสัดุ อุปกรณ์ กระบวนการในการสรา้งงานทศันศลิป์  
ดา้นทกัษะกระบวนการ (Process) 



  - ทกัษะการน าความรูไ้ปใช ้
ดา้นคุณลกัษณะอนัพงึประสงค์ (Attitude) 

 รกัชาต ิศาสน์ กษตัรยิ ์   ซือ่สตัย์สุจรติ   มีวนิยั  
  ใฝ่เรียนรู ้     อยูอ่ยา่งพอเพียง  
  มุง่ม ั่นในการท างาน    รกัความเป็นไทย    

มีจติสาธารณะ 
๕.ดา้นสมรรถนะส าคญัของผูเ้รียน 

 ความสามารถในการสือ่สาร  
 ความสามารถในการคดิ  :   ทกัษะการน าความรูไ้ปใช ้
 ความสามารถในการแกป้ญัหา    . 
 ความสามารถในการใชท้กัษะชีวติ    
 ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี  

 
๖. กจิกรรมการเรียนการสอน 
วธิีสอนโดยเน้นกระบวนการ : ปฏบิตั ิ(Active Learning) 
 

ข ัน้น าสู่การเรียน สงัเกต 

๑. ครูน าบตัรภาพการวาดเสน้โดยใช้เทคนิคตา่งๆมาใหน้กัเรียนไดส้งัเกตเรีย
นรู ้เชน่ รูปลายเสน้สตัว์ตา่งๆในป่า 

หว้ยขาแขง้ หรือ ภาพววิทวิทศัน์ตา่งๆในหว้ยขาแขง้ 
ใหน้กัเรียนรว่มกนัแสดงความคดิเห็นในประเด็นตอ่ไปน้ี   
  -ศลิปินใช้วสัดุ อุปกรณ์ใดบา้งในการสรา้งสรรค์ผลงาน  
  -ศลิปินใช้เทคนิคหรือกระบวนการใดในการสรา้งสรรค์ผลงาน  
  โดยนกัเรียนสามารถแสดงความคดิเห็นไดอ้ยา่งอสิระ  
      ๒.ครูอธบิายใหน้กัเรียนเขา้ใจวา่ 
การสรา้งสรรค์ผลงานวาดเสน้มีหลายรูปแบบ 
อีกท ัง้ศลิปินแตล่ะทา่นตา่งมีเทคนิควธิีการในการวาดทีแ่ตกตา่งกนั 
มีการสรา้งสรรค์และพฒันาจนเป็นเอกลกัษณ์เฉพาะตวั 
ซึง่นกัเรียนควรเรียนรูเ้ทคนิคตา่งๆ ในการวาดเสน้ 
เพือ่น าไปเป็นพืน้ฐานในการสรา้งสรรค์ผลงานของตนเอง  
 

ข ัน้สอนปฏบิตั ิ

๑. ครูสาธติตวัอยา่งวธิีการวาดเสน้แบบตา่งๆ ลงบนกระดาษใหน้กัเรียนด ูเชน่ 
การวาดเสน้ววิทวิทศัน์ และ 



สอนปฏบิตักิารวาดภาพววิทวิทศัน์แบบ Landscape Perspective 1 point 
และ Perspective ๒ point 

๒. ครูแจกใบงาน ๔.๒ เรือ่ง เทคนิคการวาดเสน้แบบ Landscape 
ใหน้กัเรียนลองฝึกปฏบิตัวิาดภาพดว้ย 

ตนเอง ลงในกระดาษวาดเขยีนตามข ัน้ตอน 

๓. ตกแตง่ภาพวาด เก็บรายละเอียดแรเงาผลงานใหส้วยงาม   

๔. เมือ่ท าเสร็จแลว้ ใหน้กัเรียนแตล่ะคนออกมาน าเสนอ 
อธบิายเทคนิคผลงานของตนเอง หน้าช ัน้เรียน 

 ข ัน้สรุป 

   ๑.นกัเรียนรว่มกนัสรุปความรู ้เรือ่ง เทคนิคการวาดเสน้แบบ Landscape 
๒.ครูแนะน าใหน้กัเรียนน าความรูท้ีไ่ดจ้ากการศกึษาไปประยุกต์ใช้ในสรา้งส

รรค์ผลงานวาดภาพอืน่ๆตอ่ไป  
 

๗. สือ่/วสัดุอุปกรณ์/แหลง่เรียนรู ้
๗.๑ สือ่การเรียนรู ้

 ๑) บตัรภาพ 
 ๒) ใบงานที ่๔.๒ เรือ่ง เทคนิคการวาดเสน้แบบ Landscape 
 ๓) กระดาษ ดนิสอ 
    ๔)   สือ่ประกอบการเรียนรู ้Youtube 

๗.๒ แหลง่เรียนรู ้ 
    ๑)  หว้ยขาแขง้ 
๘. การวดัและประเมนิผล 

สิง่ทีต่้องการวดั วธิีการวดั เครือ่งมือ 

ดา้นความรู(้K)  

นกัเรียนสามารถอธบิาย 

เทคนิคการวาดเสน้ 

และใช้เทคนิคตา่งๆ ในการวาดเสน้  

ตรวจใบงาน๔.๒ แบบประเมนิใบงาน๔.๒ 
ผ่านเกณฑ์ 

ดา้นทกัษะ(P)  
นกัเรียนมทีกัษะการน าความรูไ้ปใช ้

ตรวจใบงาน๔.๒ แบบประเมนิใบงาน๔.๒ 
ผ่านเกณฑ์ 

ดา้นเจตคต(ิA) 
นกัเรียนมีวนิยั ใฝ่เรียนรู ้
และมุง่ม ั่นในการท างาน 

สงัเกตความมีวนิยั 
ใฝ่เรียนรู ้

และมุง่ม ั่นในการท างาน 
แบบสงัเกตคุณลกัษณะอนัพงึประสงค์ 

ดี ผ่านเกณฑ์ 

 



เกณฑก์ารใหค้ะแนน (Scoring Rubric) 
ผลงานสูงกวา่มาตรฐาน/ดีมาก ให ้ ๔ คะแนน 
ผลงานไดม้าตรฐาน/ด ี   ให ้ ๓ คะแนน 
ผลงานใกลเ้คียงมาตรฐาน/พอใช ้  ให ้      ๒        คะแนน 
ผลงานต ่ากวา่มาตรฐาน/ปรบัปรุง   ให ้ ๑ คะแนน 

 
ระดบัมาตรฐาน/ 

รายละเอียดการใหค้ะแนน 

สูงกวา่มาตรฐาน/ดีมาก 

(๔) 
ได้มาตรฐาน/ดี 

(๓) (๒) (๑) 

(K)  

นกัเรียนสามารถอธบิาย 

เทคนิคการวาดเสน้ 
และใชเ้ทคนิคตา่งๆ ในการวาดเสน้ 

- อธบิายเน้ือหาสาระ ถูกตอ้ง ครบถ้วนท ัง้หมด 

-ใชเ้ทคนิคการวาดเสน้ถูกตอ้งท ัง้หมด 
 

-อธบิายเน้ือหาสาระ ถูกตอ้งใกลเ้คยีง 

-ใชเ้ทคนิคการวาดเสน้ถูกตอ้งบางสว่น 
 

-ใชเ้ทคนิคการวาดเสน้ถูกตอ้งพอใช้ 
 

-ใชเ้ทคนิคการวาดเสน้    ไมถู่กต้องเลย 
 

(P)  

นกัเรียนมีทกัษะการน าความรูไ้ปใช้ 
-
นกัเรียนมีทกัษะการน าความรูก้ารวาดเสน้ไปใช ้
ถูกตอ้งท ัง้หมด 

-
นกัเรียนมีทกัษะการน าความรูก้ารวาดเสน้ไปใช ้
ถูกตอ้งบางสว่น  

นกัเรียนมีทกัษะการน าความรูก้ารวาดเสน้ไปใช ้
ถูกตอ้งพอใช้ 

นกัเรียนมีทกัษะการน าความรูก้ารวาดเสน้ไปใช ้
ตอ้งปรบัปรุง 

(A)  
นกัเรียนมีวนิยั ใฝ่เรียนรู ้

และมุง่ม ั่นในการท างาน 

-นกัเรียนมีวนิยั สง่งานตรงเวลา 
ต ัง้ใจเรียนดีมาก 

 

-นกัเรียนมีวนิยั สง่งานตรงเวลา ต ัง้ใจเรียนดี  
แตต่ ัง้ใจเรียนพอใช้ และไมต่ ัง้ใจเรียน 

 
 
 
 

บตัรภาพ 
 

    
 

สือ่ประกอบการสอน 
คลปิวดิโิอการสาธติเรือ่ง เทคนิคการวาดเสน้แบบ Landscape 



 

 
 

 

ใบงาน ๔.๒ 
เรือ่ง  เทคนิคการวาดเสน้แบบ Landscape 

บูรณาการแหล่งการเรียนรูห้ว้ยขาแข้ง 
ค าช้ีแจง : ใหน้กัเรียนวาดภาพดว้ยเทคนิคการวาดเสน้แบบ Landscape 
ดว้ยดนิสอ และแรเงาใหส้วยงาม ลงในกระดาษวาดเขยีน เอ๓ 
และน าเสนอผลงานหน้าช ัน้เรียน 
 
 
 
 

 

  

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

ช่ือภาพ................................. 
 อธบิายผลงาน 
 
.............................................................................................
.............................................................................................
.............................................................................................
...................... 
.............................................................................................
.............................................................................................
.............................................................................................
....................... 

 
 

แบบประเมนิใบงาน๔.๒ 
ค าช้ีแจง :ใหผู้ส้อนประเมนิผลคะแนนของนกัเรียนจาก ใบงาน ๔.๒ 

ตามเกณฑก์ารใหค้ะแนน (Scoring Rubric) 
 

ที ่
ชือ่-สกุล 

ของผูร้บัการประเมนิ 

 
 

K 
 

 
 

P 
 

 
 

A 
 

 
 

รวมคะ
แนน 

 
 

๑.      



๒.      

๓.      

๔.      

๕.      

๖.      

๗.      

๘.      

๙.      

๑
๐ 

     

๑
๑ 

     

๑
๒ 

     

๑
๓ 

     

๑
๔ 

     

๑
๕ 

     

รวม     

เฉลีย่ (%)     
      

 ลงชื่อ.................................................... ผูป้ระเมนิ  
  ................ /................ 
/................ 
เกณฑก์ารใหค้ะแนน 
ระดบัคุณภาพดีมาก ได ้   ๑๒         คะแนน  รอ้ยละ  ๑๐๐  
ระดบัคุณภาพด ี  ได ้   ๙ – ๑๑   คะแนน รอ้ยละ  ๘๕  
ระดบัคุณภาพพอใช้   ได ้  ๕ – ๘     คะแนน   รอ้ยละ  ๖๕ 
ระดบัคุณภาพปรบัปรุง     ได ้  ๐ – ๔     คะแนน   รอ้ยละ  ๔๕ 
 

แบบประเมนิคณุลกัษณะอนัพงึประสงค์ 
 



ค าช้ีแจง :   ให ้ผูส้อน 
สงัเกตพฤตกิรรมของนกัเรียนในระหวา่งเรียนและนอกเวลาเรียน  
แลว้ขีด  ลงในช่องทีต่รงกบัระดบัคะแนน 

 

คุณลกัษณะ 
อนัพงึประสงค์ด้

าน 
รายการประเมนิ 

ระดบัคะแนน 

4 3 2 1 

มีวนิยั 
รบัผดิชอบ 

1 ปฏบิตัติามข้อตกลง กฎเกณฑ์ ระเบียบ 
ข้อบงัคบัของครอบครวั โรงเรียน และสงัคม 
ไมล่ะเมดิสทิธขิองผู้อืน่ 
ตรงต่อเวลาในการปฏบิตักิจิกรรมต่างๆ ในชีวติประจ าวนั 
และรบัผดิชอบในการท างาน 

    

ใฝ่เรียนรู ้ ๒ แสวงหาข้อมูลจากแหลง่การเรียนรูต้่างๆ     

๓ มีการจดบนัทกึความรูอ้ยา่งเป็นระบบ     

๔ สรุปความรูไ้ด้อย่างมีเหตุผล     

มุง่ม ั่นในการท าง
าน 

๕ เอาใจใสต่่อการปฏบิตัหิน้าทีที่่ได้รบัมอบหมาย     

 ๖ ต ัง้ใจและรบัผดิชอบในการท างานใหส้ าเร็จ     

 ๗ ปรบัปรุงและพฒันาการท างานอย่างรอบคอบ     

 ๘ ทุม่เท ท างาน อดทน ไม่ทอ้ต่อปญัหาและอุปสรรค     

 ๙ พยายามแก้ปญัหาและอุปสรรคในการท างานให้ส าเร็จ     

 ๑๐ ชื่นชมผลงานความส าเร็จด้วยความภาคภูมใิจ     

 
 
ลงชื่อ.................................................... ผูถ้กูประเมนิ            
ลงชื่อ.................................................ผูป้ระเมนิ  
 ................ /................ 
/................ 
 

 
เกณฑ์การใหค้ะแนน 
 ปฏบิตัหิรือแสดงพฤตกิรรมอย่างสม ่าเสมอ ให้ 4 คะแนน 
 ปฏบิตัหิรือแสดงพฤตกิรรมบอ่ยคร ัง้ ให้ 3 คะแนน 
 ปฏบิตัหิรือแสดงพฤตกิรรมบางคร ัง้ ให้ 2 คะแนน 
 ปฏบิตัหิรือแสดงพฤตกิรรมน้อยคร ัง้ ให้ 1 คะแนน 

 
 

เกณฑ์การตดัสนิคุณภาพ 

ช่วงคะแนน ระดบัคุณภาพ 
๓๑ - ๔๐ ดีมาก 
๒๑ - ๓๐ ดี 
๑๑ - ๒๐ พอใช้ 
๐ - ๑๐ ปรบัปรุง 

 



 
 
 
 
ความคดิเห็น หวัหน้ากลุม่สาระการเรียนรู ้
 เป็นแผนการสอนทีด่ี สามารถน าไปใชใ้นการจดัการเรียนการสอนได ้  
 ควรมกีารปรบัปรุง  
เพราะ.................................................................................................
.............. 
 

     
 ลงชื่อ....................................................... 
               (นางสาวปิยวรรณ ม ั่นตา่ย) 
                                      ต าแหน่ง หวัหน้ากลุม่สาระการเรียนรูศ้ลิปะ ดนตรี 

นาฏศลิป์ 
     
 วนัที.่............................................................ 
 
ความคดิเห็น หวัหน้ากลุม่บรหิารวชิาการ 
 เป็นแผนการสอนทีด่ี สามารถน าไปใชใ้นการจดัการเรียนการสอนได ้  
 ควรมกีารปรบัปรุง  
เพราะ.................................................................................................
.............. 
 

     
 ลงชื่อ..................................................... 
               (นายทศพล ศีลอาภรณ์) 
      ต าแหน่ง หวัหน้ากลุม่บรหิารงานวชิาการ 
                                                      
วนัที.่...................................................... 
 
 
ความคดิเห็น ผูบ้รหิารสถานศกึษา 
 เป็นแผนการสอนทีด่ี สามารถน าไปใชใ้นการจดัการเรียนการสอนได ้  



 ควรมกีารปรบัปรุง  
เพราะ.................................................................................................
.............. 
       

ลงชื่อ.................................................
.... 

               (นางจนิตนา ค าสอนจกิ) 
             ต าแหน่ง 
ผูอ้ านวยการโรงเรียนรอ่งตาทีวทิยา 
     
 วนัที.่..................................................... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บนัทึกหลงัการสอน 
รหสัวชิา ศ๓๒๑๐๑         รายวชิา ศลิปะ๒    เรือ่ง 
เทคนิคการวาดเสน้แบบ Landscape 
หน่วยการเรียนรูท้ี ่๔ เรือ่ง การสรา้งสรรค์ผลงานทศันศลิป์              
จ านวน  ๑  ช ั่วโมง 
ช ัน้มธัยมศกึษาปีที ่๕         ภาคเรียนที ่๑  
ปีการศกึษา ๒๕๖๗ 
---------------------------------------------------------------------------------------

--------------------------- 
๑. ผลการสอน 

.................................................................................................
............................................................... 

.................................................................................................
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ลงชื่อ...................................................................ผูส้อน 
                                        (นางสาวปิยวรรณ ม ั่นตา่ย) 



 

 

 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 10 
เรื่อง    ปฏิบัติการเขียนแบบการ์ตูน  ใช้ในการสอนครั้งน้ี   2   ชั่วโมง 

รายวิชา ชา่งเขียนแบบ               รหัสวิชา  ง30266           ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 4 
หน่วยการเรียนรู้ท่ี    3    เรื่อง    การปฏิบัตกิารเขียนแบบ       เวลา   10 ชั่วโมง 
 
 

 
๑.มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด 
มาตรฐาน ง 1.1 เข้าใจการท างาน มีความคิดสร้างสรรค์ มทีักษะกระบวนการท างาน ทักษะการจัดการ ทักษะ 
กระบวนการแกป้ัญหา ทกัษะการท างานร่วมกัน และทกัษะการแสวงหาความรู้ มีคุณธรรม และลักษณะ  นิสัยใน
การท างาน มจีิตส านึกในการใช้พลังงาน ทรัพยากร และสิ่งแวดล้อม เพื่อการด ารงชีวิตและ ครอบครัว  
 
๒.ตัวชี้วัด  
 ๑.  อธิบายวิธีการท างานเพื่อการ ด ารงชีวิต 
 ๒.  สร้างผลงานอย่างมีความคิด สร้างสรรค์และมทีักษะการท างานร่วมกัน   
 ๓. มีทกัษะการจัดการในการท างาน 
 ๔.  มีทักษะกระบวนการแกป้ัญหาในการท างาน 
 ๕. มีทักษะในการแสวงหาความรูเ้พื่อการด ารงชีวิต 
  ๖.   มีคุณธรรมและลกัษณะนิสยัในการท างาน 
 ๗. ใช้พลังงาน  ทรัพยากรในการท างานอย่างคุ้มค่าและยั่งยนื เพื่อการอนรุักษ์สิ่งแวดล้อม 
                                                        
3.ผลการเรียนรู้ 
       1. การออกแบบภาพการ์ตูนได้ถูกต้อง 
       2. การเขียนได้ถูกต้อง 
       3. ประเมินผลงานและปรบัปรุงผลงานได้ 
4.สาระส าคัญ 
               การเรียนรูง้านเขียนแบบถือเป็นความรูส้ าคัญในการน าไปปฏิบัติงานช่างอื่นๆ และสามารน าไปใช้ 
ศึกษาต่อในระดับสูง นักเรียนจ าเป็นต้องศึกษาหาความรู้และท าความเข้าใจเรื่องงานเขียนแบบ  ซึ่งประกอบ 
ด้วย ภาพร่าง 3 มิติและภาพฉาย  เพื่อเป็นการเตรียมความพร้อมให้กับตนเอง มุง่สูท่ักษะกระบวนการในการ
ปฏิบัติงานช่างได้เป็นอย่างด ี

 

5.จุดประสงค์การเรียนรู้  
                ด้านความรู้ (K) 
        เข้าใจวิธีการเขียนแบบภาพการ์ตูน            
        ด้านทักษะและกระบวนการ (P) 



        ออกแบบและเขียนภาพการ์ตูน                
        ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ (A) 
        มีความสามารถในการสรปุสาระส าคัญของเนื้อหาต่างๆ  
6.สาระการเรยีนรู้ 
      1. การออกแบบภาพการ์ตูน 
      2. การเขียนแบบภาพการ์ตูน 
        3. การประเมินผลงาน 
 
7.สมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 
       1. ความสามารถในการสื่อสาร 
         2. ความสามารถในการคิด 
         3. ความสามารถในการใช้เทคโนโลย ี 
8.ดา้นคุณลักษณะอันพึงประสงค์ (Attitude) 

  รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์      มีความรักในชาติ ศาสนา  พระมหากษัตริย ์

  ซื่อสัตย์สุจริต        มีความตั้งใจไม่คดโกงในเรื่องของเวลาเรียน 

  มีวินัย         มีความตั้งใจเรียน ไม่พูดคุยหรือเล่นกันในการปฏิบัติงาน 

  ใฝ่เรียนรู ้         ศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติมและซักถามเมื่อเกิดข้อสงสยั 

  อยู่อย่างพอเพียง .       ใช้วัสดุและอปุกรณ์การเรียนและการปฏิบัติงานแบบประหยัด 

  มุ่งมั่นในการท างาน         ตั้งใจปฏิบัตงิานให้เกิดความส าเร็จและทันต่อเวลา 

  รักความเป็นไทย         มีการใช้วัสดุและการปฏิบัติงานเน้นวัสดุทีผ่ลิตทีเ่อกลกัษณ์ของไทย 

   มีจิตสาธารณะ        ช่วยเหลือเพื่อนในการท างานระบบกลุ่มและอาสาในการท างานแทน 

           เพื่อนในกลุ่ม 

9.สมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 

 ความสามารถในการสือ่สาร  :  มีความรู้ความเข้าใจและอธิบายให้คนอื่นได ้

 ความสามารถในการคิด  :  มีกระบานการคิดเป็นล าดับข้ันตอนและหลากหลาย 

 ความสามารถในการแก้ปญัหา  :  มีการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าและท าให้งานเสร็จลลุ่วง 

 ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต  :  มีการปรับตัวและสามารถท างานร่วมกับคนอื่นได้ดี 

 ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี  :  มีการน าเทคโนโลยีในรูปแบบต่างๆในการศึกษาหาความรู้ 

 



10บูรณาการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 1. หลักความพอประมาณ  ใช้เวลาพอดี 

 2. หลักความมเีหตผุล  มีความเหมาะสม 

 3.หลกัภูมิคุ้มกัน   ตนเองไมเ่ดือดร้อน 

 4. เงื่อนไขความรู ้   มีความรู ้

 5. เงื่อนไขคุณธรรม  มีความตรงต่อเวลา 

(หมายเหต ุ ในแต่ละด้านไม่จ าเป็นต้องมีครบทุกข้อในทุกแผนการจัดการเรียนรู้ ) 
 

11.บูรณาการอัตลักษณ์โรงเรียน (ยิ้มง่าย ไหว้งาม) 

12.บูรณาการเอกลักษณ์โรงเรียน  

13.บูรณาการมาตรการบูรณาการมาตรการส่งเสริมแหล่งการเรียนรู้ 

-  เขตอนุรักษ์พันธ์ุสัตว์ป่าห้วยขาแข้ง 
14.กิจกรรมการเรียนการสอน 
 ขั้นเตรียม 
  1.  ครูทบทวนค าถามเรื่องข้ันตอนการเขียนภาพสามมิตทิัง้สองแบบอีกครัง้ โดยใช้การสุม่ถามนักเรียนทลีะ
ข้ันตอนและให้นักเรียนบอกการ์ตูนที่นกัเรียนชอบมาคนละตวั 
  ขั้นสอน 
        2.  ครูให้นักเรียนศึกษาภาพการ์ตูนรปูสัตว์แบบต่างๆ โดยค้นคว้าจากอินเทอรเ์นต และน ามาออกแบบ
รูปภาพสามมิติโดยให้นักเรียนออกแบบภาพสามมิตเิป็นรูปสตัว์ป่าสงวนที่อยู่ในเขตอนุรักษ์สัตว์ป่าห้วยขาแข้ง 
        3.  สัตว์ป่าที่นักเรียนออกแบบให้นกัเรียนออกแบบมาเป็นรปูการ์ตูนโดยให้น าสัตว์ป่าที่นักเรียนค้นหาข้อมลู
จากเขตอนุรักษ์สัตว์ป่าห้วยขาแข้ง 
         4. .  ครูแจกใบงานให้นักเรียนท าโดยให้นักเรียนแตล่ะคนออกแบบการ์ตูนใหเ้สร็จตามเวลาที่ก าหนด 
         5.  เมื่อนักเรียนออกแบบแล้วให้ตัง้ช่ือพร้อมลงสสีันในการ์ตูนสัตว์ป่าที่นักเรียนแต่ละคนออกแบบ 
 
    ขั้นสรุป 
          6.  ครูและนักเรียนช่วยกันสรุปผลการออกแบบแต่ละคน         

15.วิธีสอน/กระบวนการเรียนรู้     
    -  การเรียนแบบร่วมมือ -  กระบวนการกลุ่ม     
 
16.สื่อและแหล่งเรียนรู ้
           1.  รูปสัตว์ป่า 
           2.  แบบการ์ตูน 
           3. ใบงานที่ 1 



           
17.การวัดและประเมินผล 
 

วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือ เกณฑ์การประเมิน 

1.  สังเกตความสนใจ แบบสงัเกตความสนใจและความ
ตั้งใจในการท ากิจกรรมของนักเรียน                                                

ร ะดั บ คุณภาพ  3  ผ่ า น
เกณฑ์ 

2.  สังเกตกระบวนการกลุ่ม แบบประเมินผลการท างานเป็นกลุ่ม ร ะดั บ คุณภาพ  3  ผ่ า น
เกณฑ์ 

3.  สังเกตพฤติกรรม                                                                                                                                                             แบบสงัเกตพฤติกรรม                                                                                                                                 ร ะดั บ คุณภาพ  3  ผ่ า น
เกณฑ์ 

4.  การตอบค าถาม ค าถาม ร้อยละ70 ตอบค าถามได้ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ใบงานท่ี 3 การออกแบบการ์ตูนสัตว์ป่า 
 
ค าสั่ง   ให้นักเรียนออกแบบการ์ตูนที่มีอยู่ในเขตอนุรักษ์สัตว์ป่าห้วยขาแข้งโดยให้นักเรียนศึกษาค้นคว้าและน ามา
ออกแบบรปูการ์ตูน 3 มิติ ตามที่นักเรียนชอบและสนใจ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
 



ช่ือ-สกุล...........................................................................................ช้ัน........เลขท่ี......... 
 

แบบประเมินผลงานผูเ้รียน 

ช่ือ - นามสกุล .............................................................เลขที ่............. ช้ัน.. ............... 

หน่วยการเรียนรู้ที่ ................................ ช้ินงาน……………….………………...................... 

 

 

ข้อท่ี 

 

หัวข้อการประเมิน 

เกณฑ์การให้คะแนน  

รวม
(20) 

4 3 2 1 

1  ตรงกับหัวข้อที่ก าหนด      

2 มีความถูกต้องสมบรูณ์      

3 มีความคิดสร้างสรรค์      

4 ความเรียบร้อยสวยงาม      

5 ส่งตรงเวลา      

คะแนนรวม  

 

ระดับคุณภาพ 

            คะแนน       16 - 20  คะแนน       ดีมาก 

            คะแนน       11 - 15  คะแนน       ดี      

            คะแนน       6 – 10   คะแนน       พอใช้ 

            คะแนน       1 – 5     คะแนน       ปรับปรงุ 

 

 

 

 



 

เกณฑก์ารใหค้ะแนนแบบประเมินผลงานผู้เรียน 

ประเด็นท่ีประเมิน 
คะแนน 

4 3 2 1 

1.  ตรงกับหัวข้อท่ีก าหนด ผลงานสอดคล้อง
กับหัวข้อที่
ก าหนด  ทุก
ประเด็น 

ผลงานสอดคล้องกับ
หัวข้อที่ก าหนดเป็น
ส่วนใหญ ่

ผลงานสอดคล้องกับ
หัวข้อที่ก าหนดบาง
ประเด็น 

ผลงานไม่
สอดคล้องหัวข้อที่
ก าหนด   

2. ผลงานมีความถูกต้อง
สมบูรณ์ 

เนื้อหาสาระของ
ผลงานถูกต้อง
ครบถ้วน 

เนื้อหาสาระของ
ผลงานถูกต้องเป็น
ส่วนใหญ ่

เนื้อหาสาระของ
ผลงานถูกต้องเป็น
บางประเด็น 

เนื้อหาสาระของ
ผลงานไม่ถูกต้อง
เป็นส่วนใหญ ่

3.มีความคิดสร้างสรรค์ มีความคิด
สร้างสรรค์มาก 

มีความคิดสร้างสรรค์
ปานกลาง 

มีความคิดสร้างสรรค์
น้อย 

ไม่มีความคิด
สร้างสรรค์ 

4. ความเรียบร้อย           
สวยงาม 

ผลงานมีความเป็น
ระเบียบ
แสดงออกถงึ
ความประณีต 

ผลงานส่วนใหญ่มี
ความเป็นระเบียบแต่
ยังมีข้อบกพร่อง
เล็กนอ้ย 

ผลงานมีความเป็น
ระเบียบแต่มี
ข้อบกพรอ่งบางส่วน 

ผลงานส่วนใหญ่
ไม่เป็นระเบียบ 
และมีข้อ 
บกพรอ่งมาก 

5. ก าหนดเวลา ส่งผลงานตาม
หรือก่อนเวลา 

ส่งผลงานช้ากว่า
ก าหนดเล็กน้อย 

ส่งผลงานช้ากว่า
ก าหนดมาก 

ส่งผลงานไม่ทัน
ก าหนดเวลา 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ความคิดเห็น หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 เป็นแผนการสอนที่ดี สามารถน าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนได้  
 ควรมีการปรบัปรุง  เพราะ...................................................................................................... ......... 
 
      ลงช่ือ....................................................... 
                (นายอนุสิษฐ์   ปรีชาจารย์  ) 
                                                 ต าแหน่ง ครู   
      วันที่............................................................. 
 
ความคิดเห็น หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ 
 เป็นแผนการสอนที่ดี สามารถน าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนได้  
 ควรมีการปรบัปรุง  เพราะ...............................................................................................................  
 
      ลงช่ือ..................................................... 
                 (นายนายทศพล ศีลอาภรณ์   ) 

          ต าแหน่ง ครู                                                            
                                                 วันที่....................................................... 

 
 
ความคิดเห็น ผู้บริหารสถานศึกษา 
 เป็นแผนการสอนที่ดี สามารถน าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนได้  
 ควรมีการปรบัปรุง  เพราะ...................................................................................................... ......... 
       
                               ลงช่ือ..................................................... 
                   (นางจินตนา ค าสอนจิก) 
             ต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนรอ่งตาทีวิทยา 
      วันที่...................................................... 
 
 

 

 

 

 

 



 
บนัทกึหลังการสอน 
เรื่อง.การเขยีนแบบการ์ตูน 

รหัสวิชา ง ๓๐๒66 รายวิชา ช่างเขียนแบบ  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4  จ านวน 2 คาบ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้.การงานอาชีพ ภาคเรียนที่๑ ปีการศึกษา๒๕๖7 

๑.ผลการสอน 

............................................................................................................................. .................................................................................

............................................................................................................................. .................................................................................

............................................................................................................................................. .................................................................

............................................................................................................................................................................................... ...............

.................................................................................................................... ..........................................................................................

............................................................................................................................. .................................................................................

............................................................................................................................. ................................................................................. 
๒.ปัญหาและอุปสรรค 
............................................................................................................................. .................................................................................
...................................................................................................................................................................... ........................................
........................................................................................... ...................................................................................................................  
............................................................................................................................. .................................................................................
............................................................................................................................. .................................................................................
............................................................................................................................. .................................................................................
............................................................................................................................................................... ............................................... 
................................................................................... ...........................................................................................................................  
๓.ข้อเสนอแนะ/แนวทางการแก้ไข 
............................................................................................................................. .................................................................................
............................................................................................................................................................................... ...............................
.................................................................................................... ..........................................................................................................  
............................................................................................................................. .................................................................................
............................................................................................................................. .......................................................................... .......
............................................................................................................................. .................................................................................
........................................................................................................................................................................ ...................................... 
............................................................................................ ..................................................................................................................  
                                                                          
 
                                                                                      ลงช่ือ.................................................................  
                 (  นายอนุสิษฐ์   ปรีชาจารย์  ) 

                                                                                                             ครูผูส้อน 

 

 

























LLNunl■■9n■■月8■ζ嘱 5

(誂翻 n■郷 nn■1月U%れ 鋼ヽ ■∩ηlLL%dヾ ЯO■きL剛硝 nυη偽

`♂

口利 1偽 測 ηしも《く)

、偽詢ηy__231Ωl         ■ηu弓■■■1_ョlw_■ ____   L101■ 11し艶罰_劃 1税愉 tt鎧勧偽」_.怖

∩Q81anttnl,L詢、こ即世っlttJ      感
"鮨
。Nanuη可1_■ ___    嶺.9.___2___%っ l潤く

Ⅵ哺つunn'L詢踊Ⅵ__■ ____縛 0く _∩ 01lm以_t島_■1警節_範l          nη ∩飼U■1_1■ Oη ttnυ■_25タ

1、馬 u翻 0ゞく mηttη 01 0.an.論 。.q偽301            中。.___貿 lⅥ19脚山 型1__mtn._

4  ν   ψ 」F_
1. 割η口ヽ 1ヽ翻 nl■し

'Uuヽ
LLagnつてつn

l.1別ηn,ヽ■unnヽ L■8■■

η 2.lL%∩ 1彫υQl」∩nうな劉8聰 t剛 8蹴aOanl ιttJuL58く∩つn3」 80∩01脚 LしaVL%8翻 しヽ0く inつ も111」しιυυ

研ηくηし18.10。くnll%。畑aanial」 Lη ntLattin8く n.∩ n、高∩un∩ 11∩っ1。」ηく曇」、彫aⅥ 3nη釧

_υ ttυ   =
1.2口つ%つ 0■彰明つ■ヾ Ⅵηヾ

潤.3/3し詢 蹴彎つせ、彫愉 ν弓o論暑Q」ぅgttl∩ uしがntソ電∩15面
=o6∩

L捐鶴 LLa彫備 現∩al鶴し電0覇 nく η

関.3/10働関1looηlt」∩nitttJ覇

2. anivanncヽ」

∩nうし刊J場 %η Ui彰つm14100m%nυ うg3mL∩ ULanしγη∩nifヽ」剛0∩∩じり1」 Lしa8η輌聰∩mしuし 0ヽく鋪n(1

群oく働∩nn脚畿uソざ∩∩1lL司 8翻誂a彰£脚n、 80Ⅵl穂∩nlL司 8u

3. o9」■8alnnη ,し 8ヽ11ヽ

1.eSunU」 う彫Lnη しLa彫じLllつ Ⅵnく∩ηヽ しC8翻尋Q」 5彫う局しta80犠暑■」5彰つ口l斉 (K)

2.L可 0■可側 58う3Ⅵ号0論可つ」1彰うal∩ 8Lバ nu昨踏∩n価 106∩し捐翻もしa彫備■∩aluL10■dnくηЪ占(P)

3.飾 Lttu蹴働∩ol式菌L詢哺 (A)

4. a■ 58nl■ι■8u、

1.∩ niし寄uuo鶴可n」58う
′
昴И号o可Q」、彫芍翁

2.潤n133Ⅵ lu∩ 15LC8蹴

斉ηuQttanυ鋼80■憫ヾ」ヽ彫aくバ(Attitude)

「

~■  υ   ^   ご  υ ^ごL_1 5∩ %nm nnal」 ∩11lmlo

匹]l肉 6む鶴ζ

EZ]:J嚇血」∩nttn側」

「

つイ 因  υ ご  ^
匡」騒oam3a旬5m

r―¬  l :    .
L」 0008nく Ⅵ otwuo

「

~¬  υ       
“

I "
L」 う∩∩つn脚し」l」 tη 8

「

7 ‐蠍υ
Ш  測つ視8

「

~1 4ヘ

L_」  田句man31ヽξ鳳8



5. 観測,lo■ 8響ηngu認 o(因しヽ81:

EZI ∩つn3Jan=115011」∩nうがでD(101
υ ■
.υ
 晨  ́ 。 ν     :           レ      ッ 。      へ      ν

～
     υ

mO%つ∩Ⅵ l :%Лηυnan3η O∩∩つn脚5∩つn脚し剛η LQ∩つn脚∩∩∩つn脚 5密∩しLattγ l口 1」彰%0く口1」 LOく

∩■8∩ nう
て
い10LLa8∩ 1ヽ L鬱 81」

νヽη磯∩うヽ 脚li01f1 3し寄ul`が10140∩ ∩31襲 J∩ 3ηよ」L剛
'■
旬η
′
1∩ an5研 dnt」 引くИ号0周

`noonη
υη¶じて〕く口翻しoくl斉

6. 6句∩■■額nl■88■ζ

ni8uη l:nη、1.jttlJa.(Practice・ Teaching)
{子111ln 10 1:■νη
υ  パ   :   υ       ,■         ^  

“
  濁   υ            ●,      1  4     υへ    υ ^     し^聰∩し181`13脚 ∩■ししa∩ Lua01」∩nn脚∩∩し財聰し∩Uつ∩υu58aυ ∩nia:tu∩η1011」 %つ」180mし La80m%3■ 5彫つm

〈子1laol:(80 131γ l)
偽覇1論じ∩n ttζ
l.曹∩S81」肩∩υn∩■ηttζ6oく ∩nlし18■5m3っ」、3うのИ号〇号■」i彫う喬ηn∩明膏¶目o月む鶴
_υ べ  ! υ     ^ 

“
:  ^ υ パ ` υへ 型 コ : υ̂ 3.  l И

2.■∩L53範 1■鶉∩ゝ Lしa∩ ∩ヾ3η脚∩∩Ll′8■つn∩ ηヽ し剛U■ Om%つUう彰つロソ10%つ■5彰つmi`蹴 じ旬J■ 3UnQti

3.膏∩681」口oυバnan襲∩、彰口翻∩Qn襲∩∩

・ 鶴∩し`8■∩∩つn銀し剛8■Om%つ Uヽ 3つ
"L∩
∩mOく LU■ U∩∩aUi8tnη ι∩

`f99'斜

つ″9脚冶

"θ

υツθヾ ヴ%う

`デ

開 ]のご:ラ%Dy:ワ
?∂
Jf99ツ οヾ のJ多″θツノ

ξlu覇 2(mm出し1」 `u
l.膏∩6uu引∩LcJl」 5mttηぜ18=昴 mnttmっ。」nく っη∩1′11」ta。月8.1∩ uLttu蹴,attJ.m。蹴

2.1」∩し181」 mol」∩loo関∩5彫働1」∩つn脚∩∩

・ ∩nlLttUι :mηNm00Unく tt」 11因 anmOl」∩tiUl1080く L5

rf99割っ″?が,"∂υッ。ヾЙ
`デ

げッあJ:あク17η∂″潤 9υθヾのJゲmリ
乱 デ 3ザη LO(lnUl洒 曇LLυυ

l■I∩月8■a羽Ⅵ鶴n∩℃し病OuaCⅥl現ヂ0く 681`L偶 07niOttaq旬 彫哺ηttn16訊u∩35L可 31」電Q」 5彫 4'翁

2.lγ∩し号8■1∩ L電 8聰3つ」ヽ 8うa匈 0くし憫01laCη l∩ 81」斉00∩群30jnく

JЧ研4 ¶nfll嘴ぼη■■創
1.11'∩し弓UumOυバnan潤∩5彰 m鶴∩つn346∩

・∩ηヽし可81」可つR」 8ヽつ6研 nくつn「 ∩ヽ0ヽ LttJl10′mlつ 1」 彫ヽつmで〕ilinく lう

`'99割

つ″つガつ″θυツθヾЙιデJツあげ:あノν?∂J潤つツθヾの謝″θ7'
2.u∩ LうUun∩υ3留 0測aUヽ 83m∩つ13dL憲翻脚η■00 amつⅥ躙υ翻■t■ aanl:ηしⅥη彫躙範5a僚 lunⅥつき剛ntし旬くしLaつ

aouan脚留oNaし∩8つ∩υυう彫つ口劉0ヾ am■ %1」nm3¶ ηηl」 nt、 8■躙u LttuQη ∩し旬nИ l」nη ∩母ν10%0聰 at■ao

l%LC8翻 n蝸 (高∩υ哺 0劉 alttLLソがぶ ULく
,剛
鰐 ∩Un偽ゴ論 づtηデηUuしL偽 )

3.lII∩し弓Jun′:γきoコ aOll斉為η∩∩1,aoR」 an:J:}untttl」可っ1」、彰う1詢 oG廓街づ.例 lΥ∩し号む1月 1」%01」 1%il∩ l∩ ultλ
`

ll(∩ L詢 1ょ」
1曇
1〕
|∩菰
′
Qoml」 L。くmη脚6341lmol」

て
研v肩∩1」nttnQl惑 La∩∩っ13、lfhl」η

`u

4.u∩ しヽ311つυ∩∩ULⅥO■Ⅷ 」くし∩a∩蹴 Lし aつしta∩ しUaUl』 ∩1」 Ont`%つ Uヽ彰つm剛 0(amつηl」∩しヽ811腎羽%Oυ



in8υ∩∩a

5.∩
1電
関ηhし 181」 2-3∩ 1l oo∩脚ndnl`191お彫つ

′
a劉 oくよ(斡ィ研1〕:∩し寄Ul」を聰%Ol」り1`nttaつ つn∩ nll」 11.イ1:|∩ L弓 8`l』ツ

l∩

∩uぅっυ、っ34因 aく nt」 aく∩5

Jual」 LLag」 ,彰 L働■(10鶴ηa)

1.∩ ]m19η R」 58し
j11′

`因

aく nl」∩15し可81」可11」、81′晨%0(a′mづ `例 tF∩し号811電 1:υO■11%il∩ 剛0く ll′∩し寄む1」 ti]1」

2.11′∩L号ぉ蹴ゞ 鶴J∩ 」`ant」∩つn脚意しパ8o″1」 14a′∩∩n5L電曰110禍可■1」 あヽつ
′
at410電つ1」 彫ヽつ

′
喬しta彰 1」■810%1』 Qn∩

∩n5L38鶴 Omttnむ 8ヽ3mySOSn」 1彫奇
′
晨L10づηl」」苧υ16ピt驚暑らロ

7.が 0/柚明」n,静 LЬ哺編8■意
7.1府on■ しヽヽ8聰5

1)M薇く8oS8■ nnυntη 8:Иa∩nlυntta8∩ nilinnuη 関.3

2)POWerPOint anUntη U:Ma∩ nnUnししa彫∩η51=nnυn脚 .3"ouq 2

Poい′erPoint Иa∩ nlせn■ alattq 33-34(∩ η5し電8場1つ」ぅ彫′illしLa80m3つ」58つ面)

7.2 LLTaヾ ∩ηヽ LiU■■

1)し憫。.anηl視」ィ。くξ忌8場

2)し u内がぶ 8ゝくお剛働ギ∩υηtti論利 ηttuttη LL強

8.n■■つnLLa彰 `tJヽ彫ι鍼■閃a

パ 」ッ    υ
aヾη働ol∩η■η9 ■5nη ,■ 9 Ln■ oヾ田o tnl飢朝

1.05unO」 1彰 Lnη LLa8LLl」つηnく∩nl

tCuゝ Cn」 1彫っmじLa彫 oolっ」、3っ翁l荷

(K)

2.L剛 311%■」■3つ口75oom%η」、彰つ
′
6

,    :         ど  ν ^  
“し∩8tanしν働∩n5a」 剛0∩∩田イ■ LLag

ηn■∩昴luSoく例っく11斉 (P)

mlっ 4℃くnu∩nit偽聰可っ」18=δ

旬0くζttυ l10f〕彰しζll105

∩15も旬311%つむ1338剛つくらυ

`lィ!η∩彫tanu、

10Uξ〕彫60因 ni電

し∩創憫

Ⅵqm∩■、3」∩n5Ⅵηくη鶴118Ч∩∩a aく L∩ mⅥη口∩55脚∩01ηつくnu

in3υ∩∩a

ししυUaくな∩鉾ⅥQm∩うヽ3」∩n5

Ⅵnヾ n■ 5η uu∩∩a

58∩
.unglinlⅦ

 2

引n■しni:ゝ !朝

∩1llttL号 8ι」意(A) 漁L∩ m∩η嗅関し弓uぶ Lιυυ哺18しnu∩側a∩υ創彰

ollⅥく」5彰鰤く∩

:sd'unrunlfl 2

,Jlutflfufl



LLuυ」■彫L働鶴閃aく 1■ノtυくηu

∩15し劇Bゝ¶っ」、3っ鉾劉oく al憾っηlォ∩し13積 %u%o■ 1%11∩

1露a6%n η 23101 nn∩耐き鶴011∩ n■周∩υη 2567 %1131.311(SUuゞ 0ヽ mnデ弓η8n

an9u

Ⅵ

■o― ♂∩a

ⅦQ員∩う53」 /589U∩彰tも覇l」

∩nin∩

3t∩ lngソ

∩nit%8■

30001N

濶nll脚∩9

alllol、 ∩

r,i:vlatri

tornr:dr

doryahfl{
5つ贄

2 2 2

1 し
`nfl%n:」 `、

は15っ ,11 `wa15o%
/

/
/

/
γ

/
/

lθ

2 Lttn%100u3儀づ1■3部m百
ン / / ′

/ |%
3 t∩∩筍lu51∩Ⅵ5 1、」蹴nu /

/
/
/

/
/ 〆 O

D

4 Lぶ∩%10」ふ∩l oO札∬Ⅵol / /
/
/

/
C>/
D

5
A 

^@ 
<

tnfl 1l Ufl tlT,l9)l1J fl Y?A'l /
/

/
/ /

ノ

/ |れ

6 ι喬∩%138Ⅵ 3νlo j¬ 063′き1%§ /
/ / /

/
/ 16

7 t9∩Ⅵ彎く%11■ 59n tta1lⅦ ■5 /
y /
/ レ

ノ

/ lθ

8 L番∩νう。き側側ηll%1口 8oo /
/ / / /

/ |ゆ

9 しあnl肩い〔力|∫%n lゝ
′151」 1800“ / / /

/
γ

10 し②nvgllくて、1%n現uⅥ nlⅥ 5潤潤n /
/ / /

ノ

/ 10

11 tOn7`ヽりく51[ヽ|●u Яつくn■9 ノ

/ / ./
ν

/
/ 10

12 し∩∩ソ劉く躙1000 
“

うⅥOヾ∩η
/
/ /

ν /
ノ

/ 10

13 LЯ∩1′1創く1%∩l Ⅵυしtn3 / / /
/
/

n

10
14 t∩∩ソ旬く。13創,脚Ⅵlし a蹴1 /

ン
/y

/
/

/
/

1.0
1ク
/

15 t石∩Ⅵつく1偶%町11%8Laun / ノ

/
/
/

/
ゾ lο

16 し∩∩Ⅵ旬くlЯ nη1 00蹴脚つ。
/

/
/

/ /
/

ノ

ハ

イ
1

17 ヒ喬∩Ⅵ£(aぅ」ぅ影nl 脚。1%1 /
/

/
/

/
/

/
/ 11

18 tttnun。 51:Ⅵぅ バnaqザ /
/
/ /

ゾ

/
y
O
θ

19 し1民n3肩]′毅jn号%1,i l」η挑
′
n3

/ ゾ /
/
〆
0
0

20
d^

tfl nl4fu{afl ru[u't y{al?\il
U UU ! / / ノ

/
/ く)ヽ

`l

21 t9∩ %n851」nl ■颯11」籠、 / /
/
/

/

/
r、

γ
22

d^uad
rfril?16u{firya:1 uuL[fl'] ./

ν

ノ

/
/
/

/
/
〃

(4・

10



an9υ

η

%o― d∩ a

Ⅵη局∩、1脚 /589υ∩8tt範u

∩nin∩

QLningν

n35し剛8u

a3o31脚

潤∩っn襲∩∩

alooa5、 ∩

rJ:slutni

ralnr:rir

?o3raLULl,
■つ脚

2 2 3 2 2

23 t∩∩¶381働釘ツ19測切 
“

1101脚 /
/

/
/ / / ′

´
ゝ

Ъ
24 tittnt∫ 101F81へ 5 ‐an働 1∩ ml

/ / /
/

/ くじ/
0

25
duud

tFifl l'',1 u1'u'tsilu t'luu't /
/ レ / / V/

26 t∩∩%18〔、」sⅥa m8輌 n91 ./
/ λ// / / γ

27 t喬∩%105糧l■ o t68脚 an∩
ン
/

/ グ / q/
θ

28 し∩∩筍η J51」っ蹴口 onⅥ n

29
dad

tonl1ufiu?rJfu a'r111 / / / /
/

′ヽ ッ

V
30 tn∩ %385un5」  van現っごt」

31 し∩∩%186inna annⅥ Ⅵo /
/

/
/

/
/ /

/ヽ

V
32 し

`nfl%η

ξりしっ9o■Ⅵη5 12て、oof、 (lL;

/
/

/ ノ

/
/

ノ

/ γ

33 し高n%3』創創5%可 。箔蟄怖υn / /
/ ノ

/

/ /

/ 9
34 ヒ∩∩%luDuⅧⅥさ u劉∩5 /

/
y /

/
/ S刊

35 し∩∩腎n3輌ぅ

`、

」Jlバくn 3ヾ ∩an5al ノ

/ / /
/
/ q

36 し∩∩%n8輌 nf15 Иol」 ,どa15
/

i/
/ / / (ン

め

37
daa4

lofl vfu{ta[$'r FI:1]Fi:?,u / ン / /
了

38 しo∩ソ側くo15%l n551 /
〆

ノ

ン ノ / ρ
l

39 し∩∩%18at脚 5 3m∩ glγl /
/ / ク

/
/ ミ/

′)

40
d^64

tofl14tu{n6uauu1i afl ntuyl / ン
/
/ / 3

41
daua

LFtfl14CU{?ilUA'l !U'.r1
/ / /

/

/
′`

と
42 し②∩%n3∩υ∩菫Ⅵぅ ∩∩∩複8o

/ / /
/
/
q
υ

０
，４
％ａ

(■ηく窟3つ :」 111■ 00 11し L∩■ )

∩
1対

'aou/因
」5彫し員1`



n1:rJ:cfiuzua

n LLagunt'01J」 彫ヽιttunuLOヾ
バ 壼ν  .  ハ
aoⅥ口oヾυ■8L蹟 11 っ5nl,っo渕o `  “

 」 .  ^
り

'8も

n■ηυ■8Ь 31翻 mrurinr:lfrnsuuu
―nnin∩っし∩11彰ソ 3o統搬■=翻 nllれ」18Lluう 1斉旬■田8n■ 1■

8n働
‐
3o8ηくt」号uuしⅥきυ ttattgi」 n3η脚∩010u

8001酪

2 08tt■■=曇nllQu」 1彰 :桝 t」ぎη
`キ

lall斉 颯

`■

8oo

o■■澪o8∩繭o」ηくl飢奇

1∩ 8ι:■鷺=inll楠も18tittnttl耐OJ

―∩35t側 01く130030関 3∩彫ししu糧 =もうきuao∩ olNl占 o∩斉oく働η潤

ざ∩■,3S ml、」、彫も5覇 ttatt剛机■〈nu

2o8ttl」u=ti31」aonnl潤1」 an占oヾ ml襲

0∩旬ヽうS2-3Lし調ヾ 鯰1く」、3t轟 1:

1∩跳tu視 =しloulo∩っn飢斉lo飢劇m、ヾ

」58じ5場

―コ∩っn潤∩nalllall∩ 3∩彰ししu現 =興 aくη蹴曇ぅ」Lしυυ覇naul¶ 劇

∩つntta潤Ⅵ羽5nU14つ 剛Oη∩nν l」∩1彰Un3at斉

30001潤

2∩ 8誂複切=閃 aく nl`脚∩■1潤 a換Ⅵ■5∩υ

lλ
43室。覇百ηソu② しtttt」高.99n3nNaul.

1∩彫しし■現 =因 a(1■関∩33脚 a潤
(w■
5∩υ

Иっ■oη∩nll切∩■Эuttn∩

閃aくηηl`∩ し`U穂ノ几υヾ01」 七もuu」 58tttl」尉aqη u

-rl:vluc;dto': nT :ri'r{or n

Ll-J 111

3∩彫ttu聰 =anNnloづ nt」」5彫 un所″u

aolunll銀 u尋ら
"」
18ゞηさ■1群Э」nく

し1′1脚 1彫 a潤

2 ngLLl:切 =anttnloぜ nt」」1彰き∩

`ざ

υ

3ooll∩ηぅ〔1負蹴鳥3m」 5彫 Snが切l″i3'1(

1∩ gLtuu=anNn10ぜ 11」」581自 υゞ絶斉

■ooNn∩

n15」 53も曇u"a  ∩彰LLu覇 12-9=6(3) ∩彰Lιuu 8-5=Ⅵ Olギ (2) ∩彰Lし11114-0=∩ 95」子u」
1く (1)



誂UUU糧Ⅵnnη■aく Ln働誂a8U写彫LNutta`洲 IQmn■■田118理∩na

しloく ∩nぅし劉ul」 %っ電、彫っm剛 oくamQⅥ l`∩し18聰%翻%Oυ l%1:∩

5サ`a6%η η 23101 01∩ 虜U明911∩ nヽ高∩υn 2567=範 脚.31iく 6Juぢ oく mnデらⅥDη

300υ

Ⅵ

筍o― a∩a

η]anll襲 /58∩un8しも覇現

n?11.lau"la

"lunr:dr

fion::r:

nr:il4?u

ir:ilunr:

trffn{n?1LJ

F]9LY1J

n15働 oυ

∩000潤

nr:uox.rir,,

flqnrrrL

nnLuuu0u

γ11101』

口n根研t斉苧u

脚OυИttη U

,■N

2 2 2 2 2

1 し∩∩■lofは s■ 9t」 `ぃlolin% /
ゾ

/
/

/
ゾ

ノ
_ノ

/
/
/

|タ

2 し訴∩%1。511.報づ lⅥ 3ir輪百 /
/
/ /

/
/ / 1フ

3 t∩∩%1831∩ η、 al l」 1■ /
ゾ

/
V / /

/
/ 10

準 t喬∩%nu」熱∩100魂 fⅥЭく ./
/ / / /

ノ

/
lθ

5
d 

^u 
(

LFlntlUf,|UY',lfllU YIY?41 ノ

/
/
I

ノ
/

ノ
/

/
/ |タ

6 し荷∩%nuaⅥsⅦa nQぼ81%昴 /
/

/
/ / /

/
ノ

/ 19
7

daut
t0nufun?JufuSF)1 tla{av{uo /

/
/
/

/
/

/
/

′

/ 1り

8 L5nl雇卜感
4:じ
full16ι∫19809 /

/
/
ソ γ

/
/

/
/ lg

9 tttnⅥ喬ぐ〔J%%115Ⅵ百Jl彫 nn籠
/
/

ヴ
/

`´
/
ン /

ノ

/ |タ

10 t9∩Ⅵ:、N(:】%nuuⅥ  ∩ηⅥ5襲Nn rノ
L/ / /

/
ノ
γ

/
/

」卜ヽ
lン

11
d a u 

^d
tFr fl yru{5fuau Ft?.tf}fl 0 /

/ヽ 〆
/
/

/
/ヽ

/
r

4ブ

12
daa4

tfrnury{vr:?n1 fl :yt0{Ft'1
/
/ /

/
ゾ

/

/
/
/ 16

13 L∩∩1′4alく 、ゃ∩ぅ Иutt∩っ /
/

/
/ ノ

γ
/
/ / 1イ:｀

l｀
ン

14 tQ014ξヒ|(何 inal 脚7nta■ 1 /
/

/
ゾ

、/
/ /

/
/

n__

ID

15 し喬∩ν£ヾan%側 nt%uta蹴 1

16
da

Lflnuru{4fl1vl: Fl0ulr?{ / / /
/ /

/
/ 1牛

17 し

`「

丁И〔Uく∩ヽ■118fl1 8Jin3R'n / / ノ

/ / / 4ケ

18 tnoll=tNo明 Ⅵl ∩la(11 /
/
/

/
/
/ / / イク

19 L6nⅥ働く」n3て10」 n斉1っ /
〆

/

/
´́

/
/ヽ /

/
/ 4(フ

20 “
  ^  ^        パ
しq∩Ⅵ側lon側側o 躙oしⅥ襲 / /

/
/
L/ /

/
/ 14

21 し∩∩%nu51ln1 3鮎111● 5 /y
/
ソ

ノ
/ヽ
/

/
ノ

/ 4♭



a19u

Ⅵ

%o― ana

襖Q昴∩ぅぅN/18n'υ∩彰しも蹴視

n?1:.ifiula

luar:r,{r

firn::r

fl1:1rfi?U

i':rlunr:

uaada'l1tJ

n0Luu

nni働ou

nη QlN

nr:uouYu

firrnu
nntyur,rSu

Ⅵη01覇

mn潤飢斉詢

風OUll根 08

1つ潤

2 2 2 3 2 2

22
davaa

ranyfu{5cua:1 uuLrfl') /
/

/
/ /

/
ノ

/ / IJ
23 し∩∩%n3■ mmⅦ 9111 嶼lnl襲 / レ

/´

〆 〆
/
/ 1()

24 t喬∩%10偽Ⅶ、al飢∩崎
/ /

/
/
γ

/
/
Y

ノy a r

lり
25 L∩ nυっき%3olt!視  %nll蹴 1 /

ノ
/ /

/ /
/

/
/ヽ
/ 10

26 し9o%log■ 5ッla mB何∩∩η /
/
γ

^ノ
/
/ %//

/

イ ψ

27 し寄∩%105ul%0 し,0脚gnn /ヽ/
./
ν / /´

/ /
lθ

28 し∩∩%13516つ 覇い 01Ⅵ n

29
da

tFrftlJlU0U?1'fU Arilr /
/

/
/ /

/ イ /
/

lθ

30 L∩∩%nu5蹴 o5」 1lan切っぐじ

31 L∩ n筍1001190 an3.ИⅥU
/
/
/

/
/

ノ

/
ノ
И

/
γ 40

32 し∩∩%1割 L■ muⅥη5 oooく ngし 1
/ヽ/ / / ン

ノ

γ lθ

33 tn∩筍n印も創銀3■劉 555脚 inυ l /
ソ /

/ /
ソ レ

/ /
/

lθ

34 tttn%η u]8膏Ⅵg Ч到∩1 / / / / /
lο

35 t∩∩%lu● 5〔l」 8`摯|(輌  ¶く∩ani〔 l」 /
/

/
y 、 ノ

/
/´

/
/

/

γ lο

36 t喬∩R∫n3Fl」「〕ξtはヽγ13く 1_|、彰all /

γ
、 /
/ / /

/
/
/ 10

37
d6ad

tFlnuruwafil'r fi:ua:tuut
/
V / / / / 4θ

38 t∩「114ouく ol訳111415,

39 t∩ nttη Jat潤 5 omngl』Ⅵ
/
/ ./
/ /

ア / /
/ 40

40
dAvud

tanutu{Ft{uauuvt o9lFl6uvr / / 、 /
/ / 〆 10

41
daua

taflvfud'tuual uuftlwt / レ /
/

/
/ / 10

42 し9∩%18ol」Q■ηi n9n鶴 uη . /
/ ン

/

ノ
/ lノ

/
/ _ ノ

γ
lθ

aく%o

(111(an3脚 1111」 un litL∩っ )

∩、ガaO■ /因」5彰し£u



Ln創朝n■嗅ヂn跳臓■

1彫∩1 3 ν3.loがく  £Ⅵη∩∩ぅヽ脚l■ 18∩b 晨

1彫∩
′
υ 2 n′脚nuぶく  曇躙η∩∩11調1111彫∩b 」111∩ anく

1彫∩も 1 ソ脚nuがく  働ⅥQ∩∩ぅ1関 ll」 18o′u 」予υ」1く

Ln翻新∩η
=閃
nl: きooa8 60(9∩彰し醐視)

Lna』
`И
n■■■1彫ιNu ngLι■■ι口N15∩彫LLl』■

∩彰しL現場 13-15 Ⅵ脚n3oく  ∩

∩彰LLuu 9 -12 明脚18がく 」nl」∩anQ

∩彫しし■■ 5- 8 ν3anuoヾ  」
=υ

」5ヾ



ιttU仇輌nttηuη側論υ創彫仇 6(」
・
8aヾ百伽 88哺 )

。よ  。シ ン  , ^   υ   υ べ 1   ♂  υ パ  
“
,      、  。 パ     /

nη %Lしつく しν∩
尋兇
aO■U5も し関りq`)はa∩ 1」 1「口彰Ou躙くU5彫 aく∩■01■∩しヽU現し」羽in31∩ ∩at∩ Uη nt∩ 50くν脚18V

aau電。く、彰∩u∩銀nnⅥ例バ1明 u∩lヂ

Ⅵ

」
%。‐翻Qa

■ol劇ギun■■」1彰餓u

180ungLLu制 ■つ劉

4 3 2

1 t∩ n%18ξl:s3鈍 1 `wan5o%
/

2 も高∩%1351」η四百 1ⅦS=m嘔
,/

3 t∩∩%1855Я ηぅ f)」 unu
/

4 し凋n%lJ」熱∩ぅ。Ontiη 01 /
/

5
d ^v d

tFr ngr ufl l.rvrzuu l'ts?al /
/

6 L訴∩%η oaη3襖a n曇ギul%曇 /
ゾ

7
da

ta nufu.ilJutuf, Fl1 tta{av!ufi ./
/

8 も高nソう。
=側
側nll%lロゥ09 /

/

9 し∩∩И〔、|くτ聰剛%n gっⅥu」 1彫 nη輌 /
/

10 し9∩明創く{:u%η u■Ⅵ ∩nⅥ 5脚腱n /

11 L訴∩繁飼υヾ詢aぅ Qっ 焔ヾ
^

/

12
daad

Lprfl uru{?\:?R1 fi :yro{Ft't /
/

13 L9nИ ftlo5%n, ソuもしn3 /
/

14 L∩∩。:ξtlo何 ina毬 根ソ1し al」 n
/
γ

15 し6。Ⅵ£ヾan%創 11%8し attn
/
/

16 し∩∩ν:ヒ,(aЯηⅥ5 ool」脚■1
/
γ

17 し15∩ 1′1:Sく 1311」ぅ彰f¬ 1 |ヽ(洞 R,1 /
18 し9nν側(5■Ⅵ■ ∩naqソ /

/

19 t②∩Ⅵ鉗く。」nぅ対nm 」nQn■ /
/

20 “
   ^  ^         =
し9∩Ⅵ旬くOn町旬n ηaじⅥN

/
/

21 し90%η :」 151lFli5 
´
〕願
て
tは何15

/
ン

22 し∩nИ :u(5側 ■lo ⅥuLι∩Q
/́´

/

23 t∩∩%lo9mmⅥ 9演u Ⅷlni潤 /
/

24 t添∩
"穆
偽Ⅶi an鋭∩幅

/
/

25 t9∩ %18%きっ(瀬u gn視切1 ノ
/

26 L∩∩%η og】 5Ⅷa 働自衛∩∩n /

/



■影nt」 n3じ Llll: つヽ腱．【
ｍ
ロ

■o¨ana

¶oヾ釦電un■■」、影じ曇鶴

4 3 2

27 tぶ∩R`1051′.11新i t(昴 83」 an∩ /
/

28 t②∩■185119視何 onⅥ l

29
dat

ran?,'ru0u?rJru olvn /
30 し∩∩腎1き ou15」  Иol蹴つく

てu

31 tn∩ %185in9a anlⅥ Ⅵu /
t/

32 t∩∩%13もQmuⅦⅥ5 Qoo¶∩ξl」 ′
ノ

33 L喬∩%1醐創創ら%可 551腱 勒 υη /
t′

34 し喬∩%1818臀Ⅵg Ч彎∩う
′
/

35 t∩∩RIn3輌 1`l」 8ッ|くn 31nan5o」 /
1/

36 t∩∩%lo● n『漱5 Ⅵoヾ」58ani /
/

37
daad

rofl14[u{?JAEfl1 fl :UFr:lJU /
38 ι∩∩̀ИtSlollRll 131寄 55 /

39 t∩∩%13at脚 5 o鉾 og】 14 /
ソ

40
daautd

r9r fl 1.IfU{nfuauuvl 0Frn[uv]
/
/

41
daea

tplriutu{?uua't u1J21 ′
y

42 ι∩∩%lonυ9uⅥi n∩∩uJl /
/

∩5閃 ao■

(unヾ anっ襲11(■ 8n litt∩ 1)

nntLⅥ■1∩ 1



mcuryin,td:v

、彰nunaln■ lw

例脚n∩  (4)

∩ (3)

uncuqinr:X#nsuuu

.Q531`Lonlηla凡聰∩n5月 u現 しta彫翻dll`」 っ脚lu∩ 116uttζ Lしagしもη

i  へ          ^   ν l    と    。            、  ^   
“
:  1   。

19濶∩つ∩15襲∩niL18蹴 ]mn(¬ Ⅵ¶n18 tllし Lagnn3110∩ しヽくしヽ 8蹴 Lυuυう彫旬n

L%η L101」m5qL3an 熱l¶月u秘 もonlQl飢聰∩η5Lttu もしa彫資がっ鶴ぢっ脚l翻∩η168uζ ししa8L%0

1′1)31∩η∩1131∩ nうし5Ulは
19'〕
n。日1」 00∩ く`

L刊ηし、u`t」 mlく し■an tOnl机飢鶴∩n5L詢鶴 しta翻がつ覇ぢQ飢■∩nlLttu:Lta跳仏

|  ^          ^   ッ ,     
“
,      3

11関∩旬∩51脚∩n5し、uutmn掲 lt■ 1`unく∩1く

崎 〔し'9 `ヽ  η l`f   ν   ν      ν

し脚mく し句Llo場 し関角∩1」 n∩蹴∩っ17n∩ Qη脚5

Lnalttn■■働naljnaln■ 釧

Ⅵ飢ギ (2)

」ζu」 11(1)

191-108

τっくn影比t』ゝ 18nυ nξunl(Ⅷ

n銀 1∩

∩

Ⅵoli

」予u剋 1く

73-90

54-72

54



advvr4y
o?1ilaq tuu 14?fi u1fl alJ6{'l:un'15t:uu:

/U

fI u{J u ruzu u n r : a oufi 6 a r:r r : nri'rlillfflu n r : d'n nr : ri u u n r : a o utri

I n::finr:r.]irrj;r rvr:rv..........
I

(■1(anっ脚i蹴む1 1苗 Lし∩1))

ぷηしLⅥ囃(1'117in∩ボ脚an5影∩11601lgnnυ llⅥ u

η`蹴Ⅵ28aく鍋n∩脚2567

∩つ1測 nnt明 u明ηνl鋼ηna81υ ,ソη、ヾ η■っ■ηn■,

□

/′

して11」しL因聰∩niaO■η∩ an:」∩501fntt_凡嗜
6[1」

∩niQ`'1∩ nうし101」∩15a01」 ,t(斉
′

L」 ∩113」∩11」 lυ U5く  LⅥうη彫...… .………….……………..… ..……..…………………………………..… ..……………………

al%o 上
¶
メ4、イ

(翻nuη nwa ttaonnぅd)

mnttИ聰ヾИっИun∩ attυ 5Иn5(n■0%n∩ ol

つl`a28aくИn∩関2567

a?1ilaqrfi u fl u:fi 1:dn1uf, n19']
U

./

EI r{l u ruzu u n r : a o ufi 6 a r :r r : a rirtri"lfl u n r : o-o n r : rE u u n r : a o utei

n nr::fin'r:rlYuri:r t?\:'rv..........
q

aく%o_

(unく蜀1」働un dnaou§∩)

研n LLИ嘔く粛jn■ oo∩ nil、くSu鶴寸0ヾ mn伺うη8n

o■η288くИn∩脚2567



υ憫翻50鶴 5

8ヽntR∫ 1`戚
(o3脚何∩υllデ 3  ヤ蹴/t例 o13/1'ao碗

1・  因an・・・
'9nl・

1弓01lJ

1.1繭鶴∩っn潤弥っ
レ 、/  5｀
泌Л:マウ缶́〔″レヌ

掲:″力ご″|:

rlrrdr"Lo (K) ′

」ρ

“

脚

7・″;・
′の

′
=｀

                                            ′Ini           c、     ′                            _′ ,  ′V́′                 ヽ `     ′                                         りヽ1   /

蒟 h詢 朋孵 θノ鱒gガ P多が
´
η ι,nr〃χっン7×詢

"蜆
′ゴ|

1.2 ∩n■η∩υ影/∩ 5彫υ3

0;ザ9χ嬌ちるメ′多
ア

7θ妥/β』

|           ′
″´      げ    f
プハ,「Fρ,デ :プ9勿 」凌

IJ´ J ′ ,́lИ  ′
がb♭ηttJ″〃メ%ル

unr: (P) ′ヽ
ヽ l

′ N

%ヴ |

4

例

侮ゐι蜃 ′
ιV
′〕ガ酬%の

′ヽ
ヽ ソ

局 ∂

:  /
V(″
′η
フトーp

σ

つのν乞″のイヽ

'/・ ・・ハ・・
″

″

_        ヽ

′洗槻勇グ執ん絨/βル出が
しイ
4

〃》′〃ノ∫

z. flryr,rrzqrJar:n

v{o>t / frr/ ?trl

・加‰ル・7線・料麻‰乃 ′  ′

n5b)ヵ /｀レ び′りしヽフ

.・t/./…
ノ ′

ゴ″け

0"7 rl tolY %
ク

″リフ9ν じ薄期腸肝傷
・
J

・
鶏あう易
・・
腸
・
ルも
°

″′

3. {orauouuc

4̈買こジ・サガ・ッ……じ……
/ズノノ/γ′″2スノ″″のイ池

')プ

の
……………………………………………7……・

…J・・…C…………・プ……:…
/″ン肩ン

`η
池 介み

0

みああリカわヴル

aヾ¶ ∩5興 aol」

(111lann脚 1`1」 3n litt∩ 3)

mnしぃ′範く∩ぅ

υ■Ⅵn留OLa■ OιLu彰/nつηNnnじη場彎0ヾ躍0■■■unηうLiく L■8■

aく%o

(■ oヾ蜀鶴ml`1バnaol16∩ )

1ゞ乱ν嘔ヾ蘭jn翻っu∩ ni15く 88聰 oゞく mnqらⅥ81

4

ν■1080Uη ヽ

`0

κ

一

q

1,3

″ ′`フ

ρ′η″

工 のの

(欲

"w物
θフフ

βえS~


	๑. มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด

